Na osnovu ¢lana 5. Zakona o privrednim/gospodarskim komorama u Federaciji Bosne
i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 35/98. i 34/2003.), i ¢lana 42.
Statuta Kantonalne privredne komore Tuzla, na Osnivackoj skupstini Granskog
Udruzenja za promet i komunikacije, odrzanoj dana godine, donosi:

PRAVILNIK
O ORGANIZOVANJU GRANSKOG
UDRUZENJA ZA PROMET I KOMUNIKACIJE
KANTONALNE PRIVREDNE KOMORE TUZLA

1. OPSTE ODREDBE

Clan 1.

Udruzenje za promet i komunikacije (u daljem tekstu: Udruzenje) je oblik
organizovanja njenih ¢lanova u Kantonalnoj privrednoj komori Tuzla (u daljem
tekstu: Komora) osnovano Odlukom o osnivanju od 18.11.2003. godine.

Clan 2.

Clanovi Udruzenja su privredni subjekti ¢ija je osnovna djelatnost promet i
komunikacije registrovane prema standardnoj klasifikaciji djelatnosti u F/BiH..
Punopravno c¢lanstvo sti¢e se pismenom izjavom o pristupanju Komori i prihvatanju
¢lanstva i normativnih akata Udruzenja.

Pristupanje UdruzZenju je dobrovoljno.

Clan 3.
Naziv Udruzenja je: “Gransko UdruzZzenje za promet i komunikacije Kantonalne
privredne komore Tuzla.

Sjediste Udruzenja je u Tuzli, Trg slobode bb., a podrucje njegovog djelovanja je
Tuzlanski kanton.

Clan 4.

Udruzenje ¢e pokretati inicijative i predlagati mjere privredno ekonomske politike
koje se odnose na djelatnost prometa i komunikacije, i po potrebi na druge
djelatnosti cjelokupne privrede.

Privredni subjekti iz ¢lana 2., udruzeni u Komoru organizuju se u UdruZenje da bi
preko svojih organizacionih oblika uspjesno djelovali na unapredivanju svoga rada i
poslovanja, na uskladivanju svojih posebnih interesa sa zajednickim interesima

svih subjekata u Udruzenju i sa opstim interesima privrede na jedinstvenom trzistu i
privrednom prostoru.



Clan 5.
Prava, obaveze i odgovornosti Udruzenja utvrdeni su Zakonom, Statutom Komore i
ovim Pravilnikom.

U svom radu Udruzenje se sluzi pecatom Komore.

Clan 6.

Rad Udruzenja je javan.

Izuzetno, javnost se moze iskljuditi ili ograniciti kada se razmatraju dokumenta i
podaci povijerljive prirode, odnosno kada to nalazu opsti interesi.

Predsjednik i sekretar udruzenja zaduzeni za rad Udruzenja koji mogu davati
podatke i informacije o radu UdruZenja i odgovorni su za njihovu istinitost.

Clan 7.

Udruzenje je duzno voditi racuna da svojim aktivnostima ne nanosi Stetu ili ne stvara
neravnopravne odnose sa drugim djelatnostima, odnosno granama privrede.
Udruzenje ¢e samostalno odlucivati o svim relevantnim pitanjima iz domena prometa
i komunikacije u kom podrucju su njegove odluke konacne.

U drugim podrucjima Udruzenje ucestvuje sa procentom svoga uceséa u ukupnom
ostvarenju privrede Kantona.

Clan 8.
O svim poslovima i pitanjima iz svog djelokruga rada Udruzenje samostalno donosi
stavove i zakljuCke pridrzavajuéi se smjernica i stavova tijela i organa Komore.

Clan 9.

Udruzenje moze neposredno upucivati prijedloge nadleznim organima Federacije,
privrednim komorama i drugim institucijama radi rjeSavanja odredenih pitanja i
preduzimanja odgovarajuc¢ih mjera od interesa za grupaciju ili pojedine ¢lanove,
organizovane u Udruzenju, kada nisu u suprotnosti sa interesima c¢lanova drugih
grana i grupacija.

Clan 10.

Pitanja, problemi i zadaci iz djelokruga rada Udruzenja, zavisno od njihove prirode,
razmatraju se i rjeSavaju u okviru Odbora Udruzenja, njegovih radnih tijela i drugih
oblika organizovanja.

IT FINANSIRANIJE

Clan 11.

Finansijska sredstva potrebna za rad Udruzenja i njegovih organa, ili za redovne
aktivnosti od interesa za ¢lanove Udruzenja, obezbjedivace ¢lanovi putem redovnog
doprinosa Komori. Predsjednik i sekretar Udruzenja moraju imati uvida u finansiska
sredstva od c¢lanica Udruzenja i o tome izvjeStava ¢e Odbor UdruzZenja.

Za potrebe koje prevazilaze redovne aktivnosti Udruzenja i predstavljaju posebne
programe i projekte, sredstva ¢e obezbjedivati ¢lanovi Udruzenja, neovisno o
¢lanskom doprinosu Kantonalnoj privrednoj komori Tuzla.



Nacin prikupljanja sredstava za ove namjene, njihovo deponovanje i raspodjela
regulisade se posebnim odlukama Udruzenja, ugovorom izmedu Komore i Udruzenja,
o ¢emu se posebno utvrduje nacin finansiranja, za svaki konkretan slucaj.

Prijedlog odluke dace Odbor Udruzenja.

Udruzenje ne moze, bez pismene saglasnosti Komore, stvarati materijalne obaveze
za Komoru.

III ZADACI UDRUZENJA

Clan 12.

Zadaci Komore, utvrdeni Zakonom i Statutom Komore, istovremeno su i zadaci
Udruzenja.

Udruzenje svoje aktivnosti vodi na podrucju Tuzlanskog kantona i usmjerava ih
narocito na:

* QOstvarivanje saradnje sa ¢lanovima na prikupljanju informacija vezanih za
problematiku poslovanja, u cilju stvaranja boljih ambijentalnih uslova privredivanja;
* Predlaganje mjera za olaksice u poslovanju ¢lanova UdruZenja;

* Uskladivanje medusobnih interesa ¢lanova i definiranje zajednickih interesa i
stavova prema drzavnim i federalnim organima, institucijama i drugim partnerima;
* Saradnju sa nadleznim drzavnim i federalnim organima na pripremi i donosenju
zakona i drugih propisa i mjera ekonomske politike koji se ti¢u poslovanja ¢lanova
Udruzenja;

* Saradnju i pruzanje stru¢ne pomocdi u pripremi sanacionih programa, finansijske i
druge konsolidacije i sl.;

* Saradnju sa odgovarajuc¢im sluzbama i stru¢njacima u Komori u proucavanju
mehanizma privrednog sistema, mjera ekonomske i porezne politike, predlaganje ili
ucestvovanje u formiranju prijedloga mjera podsticanja efikasnijeg privredivanja i
otklanjanja ekonomskih ogranicenja za oblast ili granu privrede za koju su
obrazovani.

* Pracenje, podsticanje i poboljSsanje uslova rada i promocija poslovnih rezultata
¢lanova;

* Insistiranju na primjeni kodeksa poslovnog trzistnog ponasanja i morala
primjernog

trziSnom privredivanju, narocito otklanjanje nelojalne konkurencije u oblasti
pruzanja usluga u putni¢ckom prometu;

* Inicira ostvarivanje zadataka Komore u okviru javnih ovlasti Komore od interesa za
Udruzenje;

* Pripremanje i plasiranje poslovnih informacija ¢lanovima UdruZenja;

* Pruzanje usluga u posebnim uslovima, priprema, koordiniranje i realizacija
programa obnove i razvoja;

* Pruzanje poslovnih i drugih informacija u pripremi investicionih programa i planova
razvoja;

* Ocjenu i opravdanost prosirivanja postojecih ili uvodenja novih usluga;

* Obavljanje i drugih poslova koji su u njihovoj nadleznosti na temelju ovog
Pravilnika, Statuta Komore, Zakona ili poslova koji im povjere organi Komore u
Federaciji;

* Uz suradnju sa nadleznim drzavnim i federalnim organima i organizacijama moze
pokretati inicijative i predlagati mjere ekonomske politike;



Clan 13.

Udruzenje ostvaruje svoje zadatke i saradnju sa svim organima i organizacijama koje
djeluju u Komori i sa drugim srodnim organima i organizacijama u Tuzlanskom
kantonu i Federaciji BiH.

IV PRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOSTI CLANOVA

Clan 14.
Clanovi Udruzenja su ravnopravni u pravima, obavezama i odgovornostima u
Udruzenju. Prava, obaveze i odgovornosti ¢lanova Udruzenja su narocito da:

* upravljaju poslovima i unapreduju rada Udruzenja;

* pokrecu inicijative, razmjenjuju misljenja, informacije i iskustva te utvrduju
prijedloge za rjeSavanje tekucih problema u djelatnosti;

* koriste stru¢nu pomo¢ i druge usluge strucnih sluzbi Komore;

* preko Udruzenja i samostalno ostvaruju saradnju sa drzavnim i drugim organima i
organizacijama radi ostvarivanja svojih interesa i potreba;

* pridrzavaju se normi poslovnog morala utvrdenih, izmedu ostalog, aktima
Udruzenja i Komore;

* jzvrSavanju odluka i zaklju¢aka organa i tijela Komore i Udruzenja saglasno
Statutu Komore i ovim Pravilnikom;

* suzdrzavaju se od postupka i ponasanja koja predstavljaju nelojalnu konkurenciju;
* redovno uplacuju doprinose Komori koji, pored ostalog, sluze i za finansiranje rada
Udruzenja;

Clanovi su, za svoj rad, odgovorni organima UdruZenja u skladu sa zakonskim
propisima, Statutom Komore i Pravilnikom o organizovanju Udruzenja.

V UNUTRASNJA ORGANIZACIJA UDRUZENJA
Clan 15.

Privredni subjekti, ¢lanovi Udruzenja, upravljaju radom i poslovima Udruzenja preko
Skupstine, Odbora Udruzenja i drugih oblika organiziranja u Komorskom sistemu.
Mandat izabranih organa Udruzenja jednak je mandatu ostalih organa Komore.
Skupstina

Clan 16.
Skupstinu Udruzenja sacinjavaju ¢lanovi Udruzenja koji pristupe Osnivackoj Skupstini
Udruzenja ili za nju predloze svoje predstavnike, ili naknadno pristupe istoj.

Clan 17.
Skustina se odrzava po potrebi, a najmanje jedan puta godisnje i ima slijedeci
djelokrug poslova:

* Vrsi imenovanje i opoziv ¢lanova Odbora Udruzenja,
* Donosi Pravilnik o organizovanju Udruzenja,



* Razmatra i usvaja Program rada udruzenja,

* Razmatra i usvaja izvjestaj o radu Skupstine i njenih organa,

* Raspravlja o temama koje su od interesa za sve ¢lanove Udruzenja,
* Verifikuje podnesene izvjestaje o radu Odbora Udruzenja,

* Sjednicama Skupstine predsjedava predsjednik odbora Udruzenija.

Clan 18.

Skupsina moze punovazno raditi ako sjednici prisustvuje vise od polovine njenih

¢lanova.

Za donosenje odluka, zakljucaka i drugih akata i u ostalim slu¢ajevima Skupstina
odlucuje vecinom prisutnih ¢lanova.

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Udruzenja vrsi se javnim glasanjem.

Odbor Udruzenja

Clan 109.
Privredni subjekti organizovani u Udruzenju, upravljaju radom i poslovima Udruzenja
preko Odbora udruzenja i drugih oblika organizovanja u Udruzenju.

Clan 20.
Odbor Udruzenja:

* predlaze izmjene i dopune Pravilnika o organizovanju Udruzenija;

* formira, na prijedlog zainteresovanih ¢lanova, grupacije i sekcije;

* pokrece inicijativu i donosi odluke o zakljucivanju posebnih ugovora od interesa za
Udruzenje;

* donosi Plan rada i usvaja Izvjestaj o radu Udruzenja;

* radi na organizovanju dopunskog obrazovanja poslovodnih i drugih struktura;

* imenuje i razrjeSava Clanove komisija, ekspertnih grupa i sl.;

* imenuje sekretara Udruzenja;

* priprema prijedloge prema organima Komore iz djelokruga rada Udruzenja;

* donosi uzanse i kodekse ponasanija;

* donosi odluke o prijedlozima i inicijativama grupacija i sekcija;

* donosi odluke o obrazovanju stalnih i povremenih tijela;

* razmatra nacrte akata Komore iz djelokruga rada Udruzenja;

* rjeSava o drugim pitanjima iz djelokruga rada Udruzenja koja su po svojoj prirodi
takva, da o njima ne moze rjeSavati drugi oblik organizovanja Udruzenja.

* imenuje predstavnika Udruzenja u organe Komore;

Clan 21.

Odbor Udruzenja broji 9 ¢lanova. Ima predsjednika i zamjenika predsjednika. Na
konstituirajucoj sjednici Odbor imenuje predsjednika i zamjenika predsjednika
Odbora.

Clan 22.
Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Odbora vrsi se javnim glasanjem.



Za predsjednika i zamjenika predsjednika Odbora izabran je kandidat koji je dobio
vecinu glasova od prisutnih ¢lanova Odbora Udruzenja.

Clan 23.
Mandat ¢lanova Odbora traje Cetiri godine, a reizbor se vrsi kao i kod ostalih organa
Komore.

Mandat ¢lanova Odbora prestaje prije isteka vremena na koje je izabran:

* opozivom;
* podnosSenjem ostavke.

Clan 24.

U slucaju prestanka mandata na nacin utvrden u ¢lanu 24. stav 2., Odbor moze, u
skladu sa kriterijima o izboru ¢lanova Odbora, na prijedlog sekcija komporirati nove
¢lanove odbora.

Clan 25.

Odbor radi u sjednicama koje se odrzavaju po potrebi.

Sjednice Odbora saziva predsjednik, a u hjegovom odsustvu zamjenik predsjednika
Odbora, koji ujedno i rukovode radom sjednice.

Odbor donosi zaklju¢ke vec¢inom glasova svojih ¢lanova.

Clan 26.

Poziv za sjednicu Odbora, sa prijedlogom dnevnog reda, dostavlja se ¢lanovima
Odbora po pravilu najkasnije pet dana prije dana odredenog za odrzZzavanje sjednice.
Dnevni red sjednice Odbora utvrduje predsjednik, odnosno zamjenik predsjednika
Odbora. Sjednicama odbora obavezno prisustvuje sekretar Udruzenja.

Clan 27.

Clanovi Odbora imaju duznost da prisustvuju sjednicama Odbora i da uéestvuju u
njegovom radu i odlucivanju.

Clan Odbora koji je sprije¢en da prisustvuje sjednici duzan je da o tome
pravovremeno obavijesti sekretara Udruzenja.

U slucaju sprijeCenosti prisustvovanja sjednici, ¢lan Odbora ¢e opunomaocditi osobu
koja ¢e ga punopravno zamijeniti bez prava odlucivanja. Potpisanu i ovjerenu
punomoc ¢lan Odbora je duZan dostaviti sekretaru Udruzenja.

Clan 28.
Prije poCetka rada Odbora predsjedavajuci utvrduje da li sjednici prisustvuje vise od
polovine ¢lanova Odbora, da bi Odbor mogao punovazno raditi i odlucivati.

Clan 29.

Kad predsjedavajuci utvrdi da sjednici prisustvuje dovoljan broj ¢lanova pristupa se
usvajanju zapisnika sa prethodne sjednice.

O primjedbama za Zapisnik ¢lanovi se izjaSnjavaju glasanjem.



Clan 30.

Nakon usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice utvrduje se dnevni red na osnovu
prijedloga dnevnog reda u pozivu za sjednicu.

Svaki ¢lan ima pravo da predlozi izmjene i dopune dnevnog reda s tim Sto je duzan
da svoj prijedlog obrazlozi.

U toku sjednice Odbor moze pojedina pitanja skinuti sa dnevnog reda.

Clan 31.

Glasanje na sjednicama Odbora je javno. Glasanje se vrsi dizanjem ruke il
poimeni¢nom prozivkom.

Strucno administrativni poslovi

Clan 32.

Strucne, administrativno-tehnicke i druge poslove za Udruzenje, organe i tijela
Udruzenja, obavlja strucna sluzba Komore.

Clan 33.

Udruzenje ima sekretara Udruzenja koji se na prijedlog Odbora Udruzenja imenuje u
skladu sa sistematizacijom poslova i zadataka Kantonalne privredne komore Tuzla.

Clan 34.

Sekretar Udruzenja sa predsjednikom odbora Udruzenja odgovoran je za
funkcionisanje i rad Udruzenja. Za potrebe Udruzenja sekretar Udruzenja obavlja sve
stru¢no - administrativne poslove.

IzvrSne akte Udruzenja potpisuje predsjednik odbora Udruzenja.

SEKCIJE:

Clan 35.

Kao mogucdi oblici strukovnog organiziranja privrednih subjekata iz oblasti prometa i
komunikacija, za razmatranje relevantnih i specifi¢nih pitanja razvoja i poslovanja
pojedinih djelatnosti u okviru Udruzenja, utvrduju se slijedeéi vidovi organizovanija,
shodno Standardnoj klasifikaciji djelatnosti:

I Sekcija medunarodni i meduentitetski promet putnika 1
II Sekcija za teretini saobracaj 1

IIT Sekcija za unutrasnji promet putnika 1

IV Sekcija Speditera 1

V Sekcija stanica za tehnicki pregled motornih vozila 1
VI Sekcija za telekomunikacije 1

VII Sekcija za - Zeljeznicki i aviopromet 2



VIII Sekcija taksi djelatnosti 1

U skladu sa ukazanom potrebom i iskazanim zahtjevima zainteresiranih ¢lanova,
mogu se obrazovati i druge sekcije.

Rad i organizacija grupacija i sekcija mogu se blize urediti odgovaraju¢im aktom,
Pravilnikom ili Poslovnikom o radu.

Clan 36.
Sekcije imaju Odbor i predsjednika koje biraju na skupu zainteresiranih ¢lanova.

Clan 37.
Odbor iz prethodnog ¢lana ima najvise 5 ¢lanova.
Predsjednik odbora ili sekcije je ujedno i ¢lan Odbora Udruzenija.

Radni timovi

Clan 38.

Za obavljanje odredenih poslova stalnog ili povremenog karaktera iz djelokruga rada
Odbora Udruzenja, mogu se formirati radni timovi. Odlukom o formiranju radnih
timova odreduje se njihov zadatak, rezim rada, rokovi i drugi uslovi od znacaja za
njihov rad, kao i sastav i predsjednik radnog tima.

Ekspertne grupe

Clan 39.

Za obavljanje visoko-strucnih poslova, Udruzenje formira ekspertne grupe.
Ekspertne grupe sacinjavaju eksperti iz pojedinih oblasti struke i nauke, radnici
¢lanova Udruzenja, znanstvenih institucija ili sa liste eksperata Komore.
Odlukom o formiranju ekspertne grupe precizino se odreduje zadatak i rok za
obavljanje tog zadatka.

Clanovima ekspertnih grupa pripada naknada trogkova i nagrada prema
odgovarajucoj odluci Udruzenja, a koja se donosi na prijedlog Odbora udruzenja.

Naknada se isplacuje na teret sredstava prikupljenih za konkretan projekat, sto se
reguliSe posebnom odlukom.

VI AKTI UDRUZENJA

Clan 40.

U vrSenju poslova iz svog djelokruga Skupstina Udruzenja donosi Pravilnik i
Poslovnik o radu. Odbor Udruzenja donosi rijeSenja, odluke, zaklju¢ke, zauzima
stavove, predlaze mjere i utvrduje svoje prijedloge akata o kojima odlucuju organi
Komore.



VII ZAVRSNE I PRIJELAZNE ODREDBE

Clan 41.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika se vrSe na nacin i po postupku predvidenom za
njihovo donosenje.

Clan 42.
Ovaj Pravilnik stupaju na snagu danom donosenja, a primjenjuju se danom
objavljivanja u Glasniku Kantonalne privredne komore Tuzla.

Broi: PREDSJEDNIK
¥ SKUPSTINE
UDRUZENJA
Tuzla, 14.01.2004. Smajlovicé

godine Sead,dipl.ecc.,s.r.



