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Uvod

Postovani Citaoci!

| u prvim mjesecima 2025. godine u fokusu su bile aktivnosti na
realizaciji dvogodiSnjeg projekta ,,Unapredenje okvira za integraciju
dualno organizovanog obrazovanja u Tuzlanskom kantonu“ koji za
cilj ima unapredenje saradnje skola za srednje stru¢no obrazovanje i
obuku i poslovnih subjekata u Tuzlanskom kantonu i sistemski pristup
za uvodenje elemenata dualno organizovanog obrazovanja. Realizovana
je treca obuka Mentora praktiCne nastave kod poslovnih subjekata u
Tuzlanskom kantonu. Obuku su zajedniCki realizovali Pedago$ki zavod
i Komora i ucestvovalo je 38 polaznika.Cilj obuke je stvoriti Sto vecu
bazu mentora za rad sa ucenicima u privredi, osposobiti mentore u dijelu
pedagosko-didaktickih kompetencija, a istovremeno unaprijediti kvalitet
prakticne nastave generalno. Na kraju, odrzana je svecana dodjela
Uvjerenja o uspjesno zavrsenoj obuci mentora prakticne nastave za 51
polaznika iz poslovnih subjekata Tuzlanskog kantona.

Kada su u pitanju projekti koje realizuje Kantonalna privredna
komora Tuzla, znaCajne su i aktivnosti u okviru projekta ,,Medusektorsko
partnerstvo za ljudska prava i rodnu ravnopravnost na trzZiStu rada*“.
Odabrani su partneri u projektu, odrzana je konferencija za novinare gdje
se predstavio projekat, Kantonalna privredna komora Tuzla i UdruZenje
Zena Romkinja “Bolja buducnost” Tuzla kao nosioci projekta potpisali su
sporazume o saradnji sa firmama ,,Lukavac cement”i,,Solana“ Tuzla kao
ucesnicima u projektu.

Biliezimo u prvom kvartalu i niz posjeta, sastanaka, semianra,
donosimo informaciju sa redovnog godisnjeg druZenja sa predstavnicima
sredstava informisanja. Znacajan je i broj firmi koje su u periodu koji
obuhvata ovo izdanje Komorskog informatora, pristupile u clanstvo
Komore.

Sajamske aktivnosti su, sada vec¢ po tradiciji, otvorene nastupom
na Sajmu turizma u Beogradu a u planu je niz sajamskih aktivnosti na
kojim se planira nastupiti prije pauze za ljetne odmore kada i sajamska
industrija malo uspori, bar kada su u pitanju sajmovi na kojima se
pojavijuje Komora sa svojim &lanicama. Kako Cesto znamo naglasiti,
konstanta i prepoznatljivost Kantonalne privredne komore Tuzla jesu
sajamske aktivnosti u Bosni i Hercegovini i regionu.

Na kraju, preporu¢ujemo da pogledate i rezultate ankete. Naime,
kao i prethodnih godina, Kantonalna privredna komora Tuzla je u januaru
prikupljala podatake o izazovima u poslovanju i ocekivanjima privrednika
u Tuzlanskom kantonu za 2025. godinu. Kompletna analiza podataka
dobijenih anketiranjem privrednika prezentovana su na konferenciji za
medije u Komori.

Jos jedno sadrZajno izdanje Komorskog informatora.

Dino Kalesi¢
gl. i odg. urednik
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Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta na osnovu ¢lana 19. ta~ka 13. stav 2. Zakona o porezu na promet proizvoda i usluga (" Sl. novine
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04. 1999. godine, dalo je mislienje o oslobalanju poreza na promet glasila "Komorski informator”.
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Press konferencija u Komori...

Analiza privrednih kretanja u 2024. godini

Tradicionalno godi$nje druzenje sa predstavnicima sredstava informisanja

|

-
...--".'.."':_f_f : -:.{:L. -
U Kantonalnoj privrednoj komori Tuzla se na tradicionalnom godiSnjem druzenju sa predstavnicima sredstava informisanja
govorilo o stanju privrede u 2024. godini, izazovima s kojima smo se suoCili i projektima koji nas o¢ekuju u narednoj godini.
Kako je istakao Nedret Kikanovi¢ predsjednik Komore, prema podacima za prvih devet mjeseci ove godine, privreda Tuzlanskog
kantona biljezi odredene oscilacije koje odrazavaju kako globalne, tako i lokalne ekonomske trendove. Industrijska proizvodnja
zabiljezila je pad od 6,4% u odnosu na isti period proSle godine.

“Ovaj pad je prvenstveno rezultat smanjenja obima proizvodnje u preradivackoj industriji, koja biljezi pad od 7,8%, i
sektoru proizvodnje i snabdijevanja elektricnom energijom, gdje je zabiljezen pad od 5,8%. S druge strane, pozitivhe
pomake biljezimo u oblasti vadenja ruda i kamena, koja je zabiljezila rast od 8,3%.Na polju vanjske trgovine, ukupni
izvoz Tuzlanskog kantona za devet mjeseci 2024. godine iznosio je 1,705,7 miliona KM, Sto predstavlja pad od 12,7% u
odnosu na isti period prosle godine. Istovremeno, uvoz je iznosio 2,123,3 miliona KM, sto predstavlja blagi pad od 1,5%.
Vanjskotrgovinski deficit iznosi 417,6 miliona KM, dok je pokrivenost uvoza izvozom 80,3%. Dominantni izvozni sektori
ostaju masinska i hemijska industrija, dok su nasi najvazniji vanjskotrgovinski partneri Austrija i Njemacka”, istakao je
Kikanovig.

Stanje privrede odraz je Sire ekonomske situacije u Evropi, narocito u Njemackoj, koja je jedno od glavnih trzista za proizvode iz
Tuzlanskog kantona re¢eno je u Komori. Globalna ekonomska kriza, rastuce cijene energenata i neizviesnost na lokalnom nivou
dodatno optereéuju poslovno okruzenje. Kljuéni izazovi s kojima se suoCavamo ukljuc¢uju fiskalne politike, nedostatak radne
snage i potrebu za povecéanjem konkurentnosti domacih proizvoda, istakao je Kikanovi¢ i dodao: “Ovi izazovi takoder otvaraju
prilike. Globalna tranzicija ka zelenoj ekonomiji i digitalizaciji moze biti Sansa za naSe privrednike. Tuzlanski kanton ima
potencijale u obnovljivim izvorima energije i digitalnom sektoru, koje trebamo dodatno razvijati”.

Implemented by
: Deutsche Gesellschaft KANTONALNA PRIVREDNA KOMORA TUZLA
germ an g l Z Hir Internatisnale CHAMBER OF ECONOMY OF TUZLA CANTON

Tusammenarbeit (S17) GmbH KANTOMNALE WIRTSCHAFTSKAMMER TUZLA
cooperation

SWItzerIand. DEUTSCHE ZUSAMMEMARBEIT

Znacajan projekat sa GIZ-om

Kada su u pitanju projekti realizovani u 2024. godini, istaknuta je jedna od kljucnih aktivnosti a to je bio razvoj srednjeg stru¢nog
obrazovanja.

“U saradniji s GIZ-om, Vladom Njemacke i Svicarske, Ministarstvom obrazovanja TK i Pedago$kim zavodom, uveli smo
programe unapredenja prakticne nastave kod poslovnih subjekata. Do sada smo obuku prosli s dvije grupe mentora,
ukupno 40 osoba, dok u januaru planiramo obuku tre¢e grupe”, rekao je predsjednik Kikanovi¢. Govoreci o planovima za
2025. godinu naglasio je da su oCekivanja u smjeru povecanja broja mentora, kako bismo privrednicima pomogli u obrazovanju
budugdih kadrova.

Znacajne aktivnosti, kao i prethodnih nekoliko godina, vodene su na polju promocije privrede TK na sajamskim manifestacijama.
“Sektor usluga zabiljeZio je zna€ajne uspjehe u 2024. godini, naro€ito kroz sajamske aktivnosti.
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Brojne sajamske aktivnosti tokom godine

Na 14 sajamskih manifestacija u BiH i regionu, predstavljeno je viSe od 50 kompanija ¢lanica Komore, pri ¢emu su izlozbeni
prostori za vecinu njih bili obezbijedeni besplatno. Plan za 2025. godinu ukljuuje nastupe na sajmovima u Beogradu, Zagrebu,
Pore¢u i Novom Sadu, uz poku$aj povratka na sajmove u Budvi, Osijeku i Splitu”, najavio je Kikanovic.

Energetski sektor takode biljezi pozitivne rezultate, re¢eno je u obra¢anju medijima. “U 2024. godini, rudnici na podrucju
Tuzlanskog kantona povecali su proizvodnju za viSe od 10,8% u odnosu na proslu godinu. U narednoj godini planirana
su dodatna ulaganja u modernizaciju rudnika i poboljSanje uvjeta rada rudara, s ciljem povecéanja proizvodnje i odrzanja
stabilnosti elektroenergetskog sektora. Metalopreradivacki sektor dobio je podrSku kroz odluku Viade Federacije BiH o
izradi Strategije razvoja metalnog i elektro sektora za period 2026-2035. Ova strategija ¢e doprinijeti definiranju ciljeva
i pravaca razvoja industrije, sto ¢e se direktno odraziti i na Tuzlanski kanton. Komora aktivnho sudjeluje u modernizaciji
nastavnih planova i programa, s naglaskom na zanimanja poput rukovaoca masina za obradu metala. Takode, vazno je
spomenuti nasu ulogu u projektu “Medusektorsko partnerstvo za ljudska prava i rodnu ravnopravnost na trzistu rada”,
koji realiziramo uz podrsku Evropske unije. Cilj projekta je smanjenje diskriminacije Zzena na trziStu rada i promocija
socijalnih i ekonomskih prava”, pojasnio je predsjednik Kikanovié.

I FONDACIIA

Finansira -
- eopsawia () InfoOhouse

KANTONALNA PRIVREDNA KOMORA TUZLA
THE CHAMBER OF ECONOMY OF TUZLA KANT
KANTONALE WIRTSCHAF TSKAMMER TUZLA

Znacajan projekat sa fondacijom Infohouse

Nezaobilazna tema bila je i poljoprivreda: “Pocetak 2024. godine, narodito mjeseci januar, februar i mart, obiljezeni su
kao period edukacije poljoprivrednika o tehnologijama proizvodnje i upravljanja poljoprivrednim procesima. TeziSte
edukacija bilo je na prevazilazenju utjecaja ekstremnih vremenskih prilika i klimatskih promjena, koje sve viSe pogadaju
poljoprivrednu proizvodnju u Tuzlanskom kantonu. Ove promjene imaju znacajan utjecaj na obim proizvodnje hrane,
stabilnost i odrzivost poljoprivrednih gazdinstava i porodica poljoprivrednika. Tokom ovog perioda, uradeno je i
istrazivanje u péelarskom sektoru o starosnoj strukturi pcelara, tehnologijama koje koriste i preprekama koje limitiraju
proizvodnju meda u nasem kantonu. Rezultati istrazivanja pokazali su da je prosje¢na starost pcelara 61 godina, a 75%
pcelara je starije od 50 godina. Vise od polovine péelara nema nasljednike, dok samo 20% njih profesionalno pcelari.
U saradnji s Kantonalnim ministarstvom poljoprivrede, Vladom i Skupstinom TK-a, izmijenjen je Zakon o novéanim
podr§kama i ruralnom razvoju. Ove izmjene omogucavaju kontinuirano subvencioniranje proizvodnje kravljeg mlijeka,
pcéelarstva i proizvodnje pileéeg mesa, koje su od strateSkog znacaja za nas kanton. U ljetnim mjesecima suocilismo se s
ekstremnim temperaturama koje su dodatno otezale poljoprivrednu proizvodnju. Zabiljezen je zna¢ajan pad proizvodnje
krastavca korniSona, dok je nedostatak radne snage i tehnoloSka zastarjelost opreme dodatno uticala na pad obima
proizvodnje hrane. O ovim problemima raspravljalo se na Prvom poljoprivrednom forumu TK-a, odrzanom pocetkom
ovog mjeseca”, re¢eno je na skupu.

Na kraju, zaklju€ak je da su pred nama izazovna, ali i puna potencijala vremena. “Tuzlanski kanton ima resurse, znanje i ljude
koji mogu odgovoriti na globalne promjene i lokalne izazove. Kljué uspjeha lezi u saradnji - izmedu privrede, obrazovanja
i javnog sektora. Pozivam sve privrednike, institucije i pojedince da se uklju¢e u projekte Komore i zajedno radimo na
jacanju nase ekonomije”, zakljuCio je Nedret Kikanovi¢ predsjednik Kantonalne privredne komore Tuzla i pozelio uspjesnu
2025. godinu svim predstavnicima sredstava informisanja i nastavak saradnje na obostrano zadovoljstvo.

D.K.
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,UJnapredenje okvira za implementaciju dualno organizovanog obrazovanja u

Tuzlanskom kantonu®...

Zavrsena obuka i za treCu grupu mentora

Obuku zajednicki realizovali Pedagoski zavod i Kantonalna privredna komora Tuzla

Nakon $to su u periodu novembar/decembar 2024. godine,
realizovane su dvije obuke Mentora prakticne nastave kod

poslovnih subjekata u Tuzlanskom kantonu. Obuku su
zajednicki realizovali Pedagoski zavod i Komora, u januaru je
i treca grupa mentora prakticne nastave zavrSila trodnevnu
obuku u Komori. kao $to se i ranije isticalo, cilj je unaprijediti
kvalitet prakti¢ne nastave kod poslovnih subjekata. Aktivnost
se realizuje u okviru projekta ,Unapredenje okvira za integraciju
dualno organizovanog obrazovanja u Tuzlanskom kantonu“
sa Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit
(GlIZ) GmbH, u okviru projekta ,Odrzivi ekonomski razvoj i
promocija zapoSljavanja u Bosni i Hercegovini koji finansiraju
Vlada SR Njemacke (BMZ) i Vlada Svicarske.

UruCena uvjerenja 51
mentoru prakticne

nastave

Obuceni prvi mentori praktiCne nastave u
Tuzlanskom kantonu

U Kantonalnoj privrednoj komori Tuzla je odrzana svecana

dodjela Uvjerenja o uspjeSno zavrSenoj obuci mentora
prakticne nastave za 51 polaznika iz poslovnih subjekata
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Tuzlanskog kantona. U periodu od novembra 2024. do januara
2025. godine odrzane su tri obuke koje u saradnji provode
Pedagoski zavod Tuzlanskog kantona i Kantonalna privredna
komora Tuzla. Cilj obuka je da mentori steknu dodatna znanja
i viestine iz pedagoske i metodicke oblasti kako bi u radu sa
ucenicima bili Sto uspjesniji. Uvjerenja prisutnim polaznicima
su urug€ili Ahmed Omerovi¢ Ministar obrazovanja i nauke TK,
Izet Numanovi¢ direktor pedagoskog zavoda Tuzlanskog
kantona i Nedret Kikanovi¢ predsjednik Kantonalne privredne
komore Tuzla. Istakli su prilikom sve€ane dodjele i znacaj
saradnje ove tri institucije na unaprjedenju realizacije prakti¢ne
nastave kroz obuku mentora. U¢esnici obuke su se sloZili da je
obuka bila izuzetno korisna, posebno u segmentima pristupa
mentora uceniku i metodama rada sa ucenicima, te su istakli
da ¢e im ste€ena znanja Koristiti u realizaciji prakticne nastave
u njihovim poslovnim subjektima.

,Cil] nam je stvoriti Sto veéu bazu mentora za rad
sa ucenicima u privredi, osposobiti mentore u dijelu
pedagosko-didaktickih kompetencija, a istovremeno
unaprijediti kvalitet prakticne nastave generalno. Obuceni
mentori ¢e znacajno doprinijeti unapredenju kvaliteta
prakticne nastave, a time i ucenickih kompetencija
neophodnih u savremenim procesima rada“, rekao je
Nedret Kikanovi¢ predsjedsjednik Komore. Ministar Omerovié¢
je izrazio svoje zadovoljstvo zbog interesa koji su poslovni
subjekti iskazali za obuku mentora i istakao da samo zajednicki
mozemo raditi na ekonomskom razvoju i pobolj$anju kvaliteta
zivota u nasem kantonu, a kvalitetno obrazovanje je jedan od
kljuénih elemenata u tom procesu. Ovim povodom, Ministar
Omerovi¢ je i zvani€no potpisao javno vazeéi program za
obuku master mentora, €¢ime je zaokruzen citav proces
obuke mentora. Direktor Pedago$kog zavoda, g. Numanovi¢
se zahvalio master mentorima koji su proveli obuku mentora
i istakao da je ovo znacajan korak u unapredenju realizacije
praktisne nastave. “Zelija nam je osigurati kvalitetnu
prakticnu nastavu, ukljuciti Sto veéi broj poslovnih
subjekata i obezbijediti da svaki uc¢enik ima priliku uciti
na savremenim masinama, od najboljih majstora, sticati
radne navike koje su znacajne za formiranje kvalitetnog,
mladog radnika“, istakla je Edina Kurti¢ projekt menadzer
projekta ,Unapredenje okvira za implementaciju dualno
organizovanog obrazovanja u Tuzlanskom kantonu“ u okviru
kojeg su realizovane ove aktivnosti.

Obuke mentora ¢e biti nastavljene i u 2025. godini kroz
realizaciju projekta, u partnerstvu sa Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, u okviru projekta
,Odrzivi ekonomski razvoj i promocija zaposljavanja u Bosni
i Hercegovini“ kojeg sufinansiraju Evropska unija, Vlada SR
Njemacke (BMZ) i Vlada Svicarske.

Pripremila: Edina Kurtic,
rukovodilac Sektora udruzenja
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Poziv za prijavu kandidata...

Obuka mentora prakticne nastave u
poslovnim subjektima

»,Unapredenje i promocija dualno organizovanog obrazovanja u Tuzlanskom kantonu*

Implemented by
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Swllzeriand. DEUTSCHE ZUSAMMEMARBEIT

Kantonalna privredna komora Tuzla poziva sve zainteresovane poslovne subjekte da prijave kandidate za ¢etvrtu grupu za

“Obuku mentora prakticne nastave u poslovnim subjektima”.

Obuka se realizuje u saradnji sa Pedagoskim zavodom Tuzlanskog kantona.

Trajanje obuke je 40 satii realizovat ¢e se kroz trodnevnu obuku u ucionici i samostalno u¢enje polaznika. Obuka je
osmisljena tako da razvija osnovne kompetencije za rad sa ucenicima.

Polaznici obuke moraju ispunjavati sljedece uslove:

e daje uradnom odnosu kod poslovnog subjekta ili samostalno obavlja djelatnost, odnosno obrtnik ili njegov
zaposlenik;

e daima minimalno lll ili IV stepen obrazovanja i radno iskustvo u struci u profilu za koji se u¢enici obrazuju u trajanju od
najmanje pet godina ili minimalno V stepen obrazovanja i radno iskustvo u struci u profilu za koji se u€enici obrazuju u
trajanju od najmanije tri godine;

e da nije pravosnaznom presudom osudivan na kaznu zatvora za kriviéno djelo protiv ustavnog poretka, protiv
¢ovje€nosti i medunarodnog prava, protiv Zivota i tijela, protiv spolne slobode i morala, protiv braka i porodice, protiv
zdravlja ljudi, protiv javnog reda i pravnog prometa, podmicivanja ili krivicno djelo protiv sluzbene ili druge odgovorne
funkcije osim ako je nastupila rehabilitacija po posebnom zakonu.

NAPOMENA:

Obuka je besplatna a broj mjesta u grupi je ograni¢en i prednost ¢e imati kandidati po datumu prijema prijave.

Kantonalna privredna komora Tuzla je kroz realizaciju projekta ,Unapredenje i promocija dualno organizovanog
obrazovanja u Tuzlanskom kantonu“ kojeg realizira na osnovu ugovora o lokalnoj subvenciji, a koji se provodi se u okviru
programa ,,Odrzivi ekonomski razvoj i promocija zaposljavanja u Bosni i Hercegovini“ (SEDEP), kojeg sufinansiraju Vlada
SR Njemacke (BMZ) i Vlada Svicarske, a provodi GIZ.

Sve dodatne informacije mozete dobiti putem e-mail adrese edina@kpktz.ba
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Press konferencija u Komori...

Medusektorsko partnerstvo za ljudska prava i rodnu
ravnopravnost na trzistu rada

Potpisanim sporazumima o saradnji oznaCen pocetak projekta

U Kantonalnoj privrednoj komori Tuzla, odrzana je konferencija
za novinare a u povodu pocetka projekta ,Medusektorsko
partnerstvo za ljudska prava i rodnu ravnopravnost na trzistu
rada“. Potpisanim sporazumima o saradnji oznacen je pocetak
projekta koji provode fondacije Infohous i Lara, a finansira
Evropska unija.

Za partnere u provedbi projekta na podrucju Tuzle izabrani
su Kantonalna privredna komora Tuzla i Udruzenje Zena
Romkinja “Bolja buduénost” Tuzla. Cilj projekta je smanjenje
diskriminacije radnika, prvenstveno Zena, na trzistu rada, kroz
promoviranje i zastitu ekonomsko-socijalnih prava i jacanje
procesa EU integracija. Projekt traje ve¢ dvije godine i do
sada je u njega uklju¢eno osam bosanskohercegovackih firmi
u kojima su vec izvrSena istrazivanja koja su pokazala da je
54% ispitanica dozivielo neki vid verbalnog ili neverbalnog
pritiska, te da je uglavnom rije¢ o mobingu, a da je seksualno
uznemiravanje na radnom mjestu zastupljeno s 20%. Takoder,
potvrdilo se i da su Zene za isti posao znacajno manje placene
od svojih kolega.

“Imamo struénjake koji ¢e raditi dubinsku analizu o
pravilnicima o radu, gdje éemo skupa s rukovodstvom
firme pokusati dogovoriti o izmjenama ili nadopuniti ono
§to ée koristiti radnicima”, kaze Zafir Si§i¢, koordinator
projekta u Fondaciji INFOHOUSE Sarajevo.

Partner u projektu na podruc¢ju TK-a je Kantonalna privredna
komora Tuzla, a u prvoj fazi odabrane su dvije velike firme.

“lzuzetno smo uzbudeni i opredijeljeni da u okviru ovog
projekta na raspolaganje stavimo sve svoje resurse i
unaprijedimo sve svoje procese na nacin da prvenstveno
nasi zaposlenici budu upoznati sa svim pravima i mozda
joS nekim dodatnim moguénostima, kako mogu sto
bolje prepoznati bilo koji oblik diskriminacije”, istakla je
Meliha Rizvi¢, izvrSna direktorica za ljudske resurse, pravo i
uskladenost u Solani Tuzla firmi koju je Komora izabrala za
provedbu projekta. Udrzenje “Bolja buduc¢nost” se odlucilo za
Lukavac cement, dakle, u projektu su dvija zna¢ajna privredna
subjekta ne samo za Bosnu i Hercegovinu nego za Siri region.
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“Lukavac cement je kao drustveno odgovorna kompanija
prepoznala vaznost stvaranja radnog okruzenja u kojem
su stvorene prilike za jednak rast i razvoj svih uposlenih
bez ikakve diskriminacije i uznemiravanja. Radujemo
se implementaciji dodatnih stavki u nase interne akte
za postizanje radnog okruzenja u kojem ce svi imati
jednaku priliku za rast i razvoj”, kazala je Erna Mehmedovic,
menadzerica za ljudske resurse, pravo i uskladenost u Lukavac
Cementu.

LU FIRERIARANRIA THILA

cLUATARTYIRE
. -qnuimn,mm
s

“S obzirom na to da su izvozno orijentirani, da izlaze u
zemlje EU, ovo ce biti vrlo znacajni dijelovi pravilnika i ono
Sto ¢e oni ugraditi u svoje pravilnike bi¢e od velikog znacaja
sutra kada to postane i odredena obaveza koju ¢e postaviti
EU. Aktivhostima u okviru projekta se Zzeli doprinijeti
smanjenju diskriminacije Zena na trzistu rada promovisuci
i Stiteéi ekonomska i socijalna prava zena i jacajuci proces
EU integracija. Akcenat je na prevenciji diskriminacije u
radnom odnosu u privrednim subjektima, sa naglaskom
na ekonomska i socijalna prava zena, edukaciji iz oblasti
njihovih zakonskih obaveza za zastitu ljudskih prava na
radnom mjestu te kreiranju sigurnog i pozitivnhog radnog
okruzenja, sa naglaskom na ekonomska i socijalna prava
Zena na trzistu rada u Bosni i Hercegovini”, izjavio je Dino
Kalesic¢, rukovodilac projekta u Kantonalnoj privrednoj komori
Tuzla.

Indira Bajramovié¢ direktorica Udruzenja zena Romkinja Bolja
buducnost je na konferenciji za medije takoder govorila o
znaCaju projekta: “Jako mali broj Romkinja je zaposlen
i one su uglavhom C¢istaCice, tako da se dozivljava
neki vid diskriminacije. Uglavhom su to otvoreni vidovi
diskriminacije, vrijedanje na nacionalnoj osnovi, ali kako
ovaj projekat govori globalno, a mi saradujemo i s drugim
organizacijama koje nisu romske, oc¢ekujemo je da ¢e
ove naSe aktivnosti i ovaj projekat se replicirati i u druge
opstine i druge gradove u nasem kantonu”, zakljucila je
direktorica Bajramovic.

D.K.
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Saradnje Komore i Gradske uprave...

Lugavic i Kikanovi¢ o unaprjedenju

privrednog ambijenta

Gradonacelnik Lugavic i direktor Kantonalne privredne komore Tuzla razmotrili moguénosti
za unaprjedenje privrednog i ekonomskog ambijenta

Zijad Lugavi¢ gradonacelnik Tuzle je u Gradskoj upravi primio
Nedreta Kikanovica predsjednika Kantonalne privredne
komore Tuzla. Sastanak je bio prilika za razmjenu miSljenja o
mogucnostima za jaCu saradnju i zajednicke projekte koji bi
doprinijeli unapredenju privrednog sektora i daliem razvoju
grada Tuzle. Tokom razgovora, obostrano je naglasena vaznost
zajednic¢kog djelovanja na podrsci lokalnoj privredi. Fokusirali
su se na inicijative koje bi omogudile bolju saradnju izmedu
Gradske uprave i Kantonalne privredne komore, te razmotrili
konkretne projekte koji bi unaprijedili poslovno okruzenje u Tuzli.
Gradonacelnik Lugavi¢ istakao je opredjelienje Gradske uprave
za dalju podrsku privredi, naglasavajuéi vaznost zajedniCkog
djelovanja s Kantonalnom privrednom komorom naimplementaciji
novih inicijativa i poboljSanju poslovnog okruzenja.

Reakcija Sest privrednih komora...

Sest privrednin komora traze hitne izmjene
odluke o minimalnoj plati u FBIH

Sastanci sa organima i Clanicama

Komore su tokom perioda donoSenja odluke o minimalnoj plati
u FBiH i burnih reakcija po tom pitanju, organizirale sastanke
sa svojim organima i Clanicama, na kojima su analizirane
posliedice odluke. Zbog nedavne odluke Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine o iznosu i nacinu isplate minimalne plate
za 2025. godinu, Sest privrednih komora kantona i Zupanija
pozvale su Vladu na hitne izmjene ove odluke. Naime, komore
smatraju da bi trenutni model mogao imati ozbiljan negativan
uticaj na poslovanie, te zahtijevaju da se donesene mjere usmjere
ka oCuvanju stabilnosti privrede. Komore su tokom protekle
sedmice organizirale sastanke sa svojim organima i ¢lanicama,
na kojima su analizirane posljedice odluke, a s ciliem pronalaska
zajednickih rieSenja. Zakljucci sa tih sastanaka ukazuju na potrebu

za izmjenama odluke o minimalnoj plati, kako bi oporezivi dio
minimalne plate ostao na nivou iz 2024. godine, dok bi iznos iznad
tog nivoa bio neoporeziv. Komore takoder traze da taj iznos ne
bude uklju¢en u osnovicu za obracun prosjecne plate u Federaciji
BiH. U slu¢aju da Vlada FBiH ne bude spremna na izmjenu ove
odluke, komore su pozvale Parlament FBiH da donese akt kojim
bi postojeca odluka bila stavljena van snage i usvojena nova, koja
bi bila u skladu s njihovim prijedlozima. “TraZi se od Vlade FBiH
da najkasnije do 17. januara izmijeni Odluku o minimalnoj plati
tako da oporezivi dio minimalne plate ostane na nivou iz 2024.
godine, dok iznos preko tog iznosa bude neoporeziv i da se taj
iznos ne raCuna u osnovicu za obracun prosjecne plate FBiH.
Ukoliko Vlada odbije izmjenu Odluke o minimalnoj plati, pozvat
¢e se Parlament da donese akt kojim ¢e postojeca Odluka biti
stavljena van snage, te usvojiti novu Odluku u skladu s prvim
zaklju¢kom. TraZi se od Vlade FBiH da, po hithom postupku, u
parlamentarnu proceduru uputi set reformskih fiskalnih zakona
s rokom usvajanja do kraja februara”, zakljucili su. Kako je
odluka u ovakvom obliku donesena bez prethodne najave koja
bi privrednicima pruZila moguénost blagovremene pripreme i
prilagodbe njihovog poslovanja u 2025. godini, privredne komore
pozivaju Vladu FBiH da uzme u obzir i uvazi gore navedene
zahtjeve. Zahtjev su uputile Privredna komora Kantona Sarajevo,
ZeniCko-dobojskog kantona, Unsko-sanskog kantona, BPK
Gorazde, Kantonalna privredna komora Tuzla i Gospodarska
komora Zupanije Posavske.

D.K.
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Iz UdruzZenja za poljoprivredu i prehrambenu industriju...

Delegacija Komore u posjeti nacelniku

Opcine Kladan;

U okviru Sporazuma o saradnji koji su potpisali Opcina
Kladanj i Kantonalna privredna komora Tuzla, potrebno je
pristupiti i pokretanju odredenih aktivnosti, jacanju saradnje,
poduzimanju konkretnih poteza koji mogu doprinijeti razvoju
privrede na podrucju opcine Kladanj. Tim povodom, uprili¢en
je sastanak kod Edisa Sariéa nadelnika Opdine Kladan;.
Sa svojim saradnicima docekao je delegaciju Kantonalne
privredne komore Tuzla predvodenu Nedretom Kikanovi¢em
predsjednikom Komore.

Odrzan je radni sastanak sa konkretnim ishodom, sa
dogovorom i zakljuckom da se u Sto kraéem roku pristupi
ozivljavanju zadrugarstva u Kladnju, formiranju Poljoprivredne
zadruge. Posao je to koji ve¢ u drugim opéinama i gradovima
Tuzlanskog kantona a sve u okviru sporazuma koje Komora
ima sa gradovima i opcinama, realizuje Suad Selimovi¢
sekretar Udruzenja za poljoprivredu i prehrambenu industriju
Kantonalne privrede komore Tuzla.

“Kladanj je jedna od vecih opéina na podrucju TK i drago
mi je da postoji raspolozenje da se iskoriste izuzetno
veliki privredni resursi. Tu posebno mislim na resurse
u poljoprivrednoj proizvodnji, proizvodnji eko hrane,
aktivnosti vezane za boravak u prirodi, na svjezem vazduhu
itd. Zakljucili smo da je neophodno postojanje jedne
komercijalne organizacije u Kladnju koja ¢e organizovati
poljoprivrednike sa malim proizvodnjama a istovremeno
jako vrijednim i kvalitetnim proizvodima, uglavhom u
kuénoj radinosti. Zelimo ih organizovati, biti produzena
ruka, distributivni kanal, edukovati da standarizuju
proizvodnju, da postignu zadovoljavajuéi kvalitet a sve
pod kontrolom i da to sve kvalitethom promoviSemo.
Nacin je formiranje Zadruge u koju ¢e uéi zadrugari koji
Zele da se edukuju o novim tehnologijama, da konkuriSu
na razne fondove za sredstva i podrske iz viSe izvora.
Za sada je povlacenje sredstava za ove namjene vrlo
skromno a znamo da postoji kapacitet da to bude mnogo
viSe, pocev od fonda iz Vlade TK pa dalje. Putem Zadruge
¢e poljoprivrednici dobiti informacije, ostvariti svoja prava,
imati osobu koja ¢e pomodéi sa procedurama”, pojasnio je
Selimovi¢ namjene i cilieve nacelniku i njegovim saradnicima.
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| o¢ekuje se Sto skorije formiranje zemljoradni¢ke zadruge na
podrucju opcine Kladan;.

“Jako sam zahvalan na posjeti delegacije Komore i
zadovoljan predocenim idejama vezanim za formiranje
Zadruge. Pokreéemo inicijativu, nase sluzbe i Komora u
saradnji sa nasim poljoprivrednim proizvodac¢ima trebaju u
Sto kracem roku pokrenuti aktivnosti na registracije Zadruge.
Poslije é¢emo vrsiti prezentaciju ciljeva, raditi na unaprijedenju
proizvodnje, poboljSanju statusa stanovnika”, zadovoljan je
nacelnik Sarié. Iskoristio je priliku i delegaciji Komore prezentirao
kompletnu privrednu sliku opcine Kladanj sa akcentom na
neophodnost privlaGenja investicija. Dogovorena je saradnja i
na tom planu i narednih dana ¢e iz Opcine Kladanj u Komoru
sti¢i informacije o ljudskim resursima, idejama, prostornim
kapacitetima koje se u redovnim komorskim aktivnostima mogu
prezentovati potencijalnim investitorima.

“Znacajan je ovo bio sastanak. Zadovoljni smo zakljuécima
i dogovorenim narednim koracima. Zadatak nam je i
zadovoljstvo da svim delegacijama i privrednicima s kojima
ostvarimo kontakte u narednom periodu prezentujemo to sto
Kladanj ima, ponudimo im mogucénosti investiranja na ovom
prostoru. Zelimo da Kladanj predstavljamo i na sajamskim
manifestacijama na kojima prezentujemo privredu
Tuzlanskog kantona”, istakao je predsjednik Kikanovié.

D.K.
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|z Udruzenja za poljoprivredu i prehrambenu industriju...

Delegacija Komore u posjeti nacelniku

Opcine Kalesija

Saradnja u okvirima ranije potpisanog Protokola o saradniji izmedu Opc¢ine Kalesija i

Kantonalne komore

Opcinski nacelnik Nermin Mujkanovi¢, vrSilac duznosti
sekretara Organa uprave Mirsad Halilovic i savjetnik
Sabahudin Saki¢ u radnu posjetu su primili Nedreta Kikanovi¢a
predsjednika Kantonalne privredne komore, sekretara Suada
Selimovica i Dinu Kalesic¢a portparola ove ustanove.

Tema sastanka bilo je upoznavanje sa aktivnostima koje
provodi Kantonalna privredna komora Tuzla, ali i izazovima sa
kojima se susre¢u u svome radu te pomodi koju mogu pruziti
privrednim drustvima kao i lokalnim zajednicama.

Nedret Kikanovi¢ predsjednik Kantonalne privredne komore
Tuzla je nacelnika i njegove saradnike upoznao sa klju¢nim
segmentima ranije potpisanog Protokola o saradnji izmedu
Opcine Kalesija i Kantonalne komore. Istakao je da je svih
dosadas$njih godina saradnja bila na dobrom nivou $to o€ekuje
i u narednom periodu, a sve kako bi se pomoglo privrednicima,
poljoprivrednicima i lokalnoj zajednici.

»sKantonalna privredna komora Tuzla svake godine
organizira niz edukacija, sajmova i promocija Sto pruza
mogucénost lokalnim zajednicama da svoje privredne
potencijale predstave i da pokazu u sustini Sta rade da
unaprijede dolazak investicija, a samim tim i otvaranje
novih radnih mjesta“, kazao je Kikanovic.

Suad Selimovi¢ u svom izlaganju dotakao se privrede i
poljoprivrede u Kalesiji istakavsi da su u ovim oblastima veliki
potencijali, posebno ako se u obzir uzme da je Kalesija u
Tuzlanskom kantonu prva po proizvodnji mlijeka, dok je druga
u Federaciji BiH. Selimovi¢ dalje isti¢e da lokalna zajednica
u saradnji sa Kantonalnom privrednom komorom Tuzla u
narednom periodu treba da radi na edukaciji poljoprivrednika,
kako bi na vrijeme aplicirali prema odredenim fondovima
rekavsi da su poljoprivrednici u prosloj godini od 15 miliona
KM za poticaj i pomo¢ povukli svega 1,4 miliona KM, $to je
malo uzme li se u obzir broj grla i povrSina poljoprivrednog
zemljiSta na prostoru ove lokalne zajednice.

Na pomenutom sastanku bilo je rije¢i i o izradi projekta

regulacije korita rijeke Spre€e u saradnji sa Gradom

Zivinice, kako bi se stvorile koligine vode za navodnjavanje
poljoprivrednih parcela, a samim tim bi se sprijecilo i plavljenje
zasijanih parcela u vrijeme kada raste vodostaj Sprece i njenih
pritoka.

Takoder bilo je rije¢i i o nasipanju puteva koji vode do
poljoprivrednih parcela, gdje je nacelnik Nermin Mujkanovi¢
obec¢ao pomo¢ lokalne zajednice kao i pomo¢ u edukaciji
poljoprivrednika kada je u pitanju prijava na odredene javne
pozive za finansijsku podrsku.

U narednom periodu Kantonalna privredna komora ce
potencijale naseg kantona predstavljati na sajmovima u
zemljama okruzenja, gdje ¢e i Kalesija nadi svoje mjesto.

Ured za informisanje
Opcine Kalesija
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Press konferencija u Komori...

Poslovna ocCekivanja u 2025. godini

Predstavljeni rezultati ankete

Kao i prethodnih godina, Kantonalna privredna komora Tuzla
je u januaru prikupljala podatake o izazovima u poslovanju i
oc¢ekivanjima privrednika u Tuzlanskom kantonu za 2025.
godinu. Kompletna analiza podataka dobijenih anketiranjem
privrednika prezentovana su na konferenciji za medije u
Komori.

Istrazivanje se provodi po uzoru na istrazivanja EuroChamber
— Evropsko udruzenje privrednih komora i ima za cilj prikupiti
Sto viSe informacija iz poslovne zajednice. Kraj 2024. godine
i pocetak 2025. donijeli su veliku neizvijesnost za poslove
subjekte, posebno uzimajuéi u obzir rast cijene rada usljed
odluke Vlade Federacije BiH o visini minimalne plate. Anketa
je, kao i svake godine, obuhvatila privredne subjekte svih
veli€ina, svih djelatnosti i sa podrucja cijelog kantona.

¢ Poslovanje kompanija u 2024. godini

Privrednici su 2024. godinu ocijenili uspjeSnom. 62%
anketiranih je izjavilo da su ostvarili bolji poslovni rezultat nego
prethodne godine. 44% anketiranih kompanija imalo je prihod
vecdi od 5 miliona KM.

U odnosu na 2023. godinu, poslovni rezultat Vaseg preduzeca je:

@ boii
® lodiji
® isti

Oko polovine anketiranih kompanija, nisu izvoznici, ali kada su
u pitanju izvoznici, uglavnom su orijentisani na zemlje Evropske
Unije, ponajvise Njemacku, $to ¢e u 2025. godini sigurno biti
jedan od faktora rizika, uzimajuci u obzir poteSkoce sa kojima
se suocCava njemacka privreda. Drzave Balkana, ukljuujuci
Hrvatsku, su drugi najveci vanjskotrgovinski partner kompanija
iz Tuzlanskog kantona.

@ Firma nige izvoznik

@ 90 100,000 KM

@ 100,000 KM - 500.000 KM
@ 500,000 - 1.000.000 KM
W preko 1.000.000 KM

@ Posloval $mo $a gubitkom
@ do 10.000 KM

& 10.000 - 100.000 KM

& 100.000 - 500,000 KM

@ 500.000 - 1,000,000 KM
@ preko 1.000.000 KM

Opce stanje poslovanja u Bosni i Hercegovini u 2024. godini
ocijenjeno je srednjom ocjenom 3 (ocjene 1-5). 68% anketiranih
je izjavilo da su zadrzali postojece kupce, dok je 21% ispitanih
kompanija pronaslo nekog novog kupca ili trziSte. Takoder,
48% kompanija je moralo zaposliti dodatne uposlenike, dok je
18% anketiranih izjavilo da su morali smanijiti broj uposlenika.

Da li ste u 2024. godini imali velikih trzisnih promjena?

@ Ne, zadriali smo iste kupce f rkiita
@ Da. pronaill smo noved kiuEnog kupcal
rkdte

@ Lzgubili smo kjuinog kupcatriiite

Ocjenjujuci uticaj pojedinacnih faktora na svoje poslovanje,
kompanije su prepoznale fiskalna i parafiskalna opterecenja
i politicki ambijent kao faktore koji najviSe utiCu na njihovo
poslovanije, a slijede troSkovi i nedostatak radne snage te cijene
sirovina i repromaterijala. Osim visokih doprinosa i nedostatka
radne snage, koji su identificirani kao najveci problemi sa
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kojima se kompanije suo¢avaju u poslovanju, kompanije istic¢u
i probleme nelojalne konkurencije, rad inspekcijskih organa ali
i pad poslovne aktivnosti na evropskom trzistu.

e Ocekivanja u 2025. godini

Na pitanje ,Kakva su Vasa ocekivanja za 2025. godinu?“, 68%
anketiranih kompanija je izjavilo da o¢ekuju pogorsanje uslova
poslovanja, a kao kljuéne rizike u 2025. godini vide visoke
doprinose i neprovodenie fiskalne reforme koji opterecuju cijenu
rada, nedostatak radne snage i poremecaje na evropskim i
svjetskim trzistima koji direktno uti¢u na smanjenje potraznje za
proizvodima nasih kompanija. Isti¢u se jos i inflacija, nedovoljna
zastita domace proizvodnje i politicka situacija.

Kakva su Vasa ofekivanja za 2025. godinu?

@ Pogorianje usiova posiovania

@ Uslovi ée biti isti kao | u 2024, godini

& Oledapem nommalizacyu | pobotanje
uslova poslovanja

Shodno opdim uslovima poslovanja, 53,6% anketiranih je
izjavilo da u 2025. godini ne planira zapoSljavati dodatne
radnike. Takoder, 49% kompanija je izjavilo da nece investirati,
od Cega je 9% odustalo od planiranih investicija usljed rizika
koje su prepoznali.

Mijera koja je prepoznata kao klju¢na, koja bi u ovom momentu
najviSe koristila poslovanju je smanjenje doprinosa i fiskalna
reforma.

¢ Srednje struéno obrazovanje i privreda

Komora u prethodnom periodu intenzivno radi na unapredenju
srednjeg struénog obrazovanja u Tuzlanskom kantonu, s
posebnim akcentom na unapredenje prakticne nastave u
poslovnim subjektima. S tim u vezi, kontinuirano se radi na
animiranju Sto veceg broja poslovnih subjekata da obezbijede
ucenicima prakticnu nastavu u svojim kompanijama te da
se obuce mentori, uposlenici kompanija, radi kvalitetnije
realizacije uceniCke prakse. S tim u vezi, 37% kompanija,
koje do sada nisu ucestvovale u realizaciji prakti¢ne nastave,
izrazili su svoju zainteresovanost. Najvece interesovanje
kompanija za realizaciju praktiéne nastave je za elektro,
masinsku i gradevinsku struku, ali postoji zainteresovanost
i za ostala zanimanja, ekonomskog, trgovackog i usluznog
sektora. 44,6% zainteresovanih kompanija spremno je platiti
naknadu ucenicima za vrijeme obavljanja prakse, a dodatnih
38% je spremno nagraditi uenike koji se istaknu i pokazu
interesovanje.

Da li u€enici srednjih skola obavljaju praktiénu nastavu u Vagem
preduzedu?

o0
@ Ne, ak smo Zainteresovani
@ Ne i nismo zainteresovani

Prilikom ocjene kvaliteta realizacije prakticne nastave u
poslovnim subjektima, kompanije su ocjenjivale nekoliko
faktora (loSe — srednje — dobro). Tako su ozbiljnost uéenika
na praksi i angazman uposlenika kompanija ocjenjeni kao
dobri, komunikacija sa $kolama i znanja i vjestine koje u€enici
steknu su srednje do dobro, dok je prilagodenost nastavnih
planova i programa potrebama prakse ocijenjeno srednje do
loSe, $to ukazuje na potrebu modernizacije nastavnih planova
i programa i pracenje savremenih tehnologija i nacina rada.
Medu kompanijama koje nisu zainteresovane za realizaciju
prakticne nastave, kao glavni razlozi se navode nedostatak
kadrovskih i/ili prostornih kapaciteta za prijem ucenika i
kvalitetnu realizaciju nastave, te problemi sigurnosti u¢enika na
radnim mjestima. Shodno iznesenim misljenjima i o¢ekivanjima
privrednika, moze se zakljuciti da se hitno moraju poduzeti
sve mjere za stabilizaciju poslovnog ambijenta, a prije svega,
zapoceti fiskalnu reformu u Federaciji BiH koja bi dugoro¢no
rasteretila plate i osigurala dugoronu odrzivost povecanja
minimalne ali i svih ostalih plata koje moraju biti stimuliSuc¢e
da bi se osigurao ostanak i privlatenje dodatne radne snage
koja je identificirana kao drugi najveéi problem u privredi.
Takoder, nuzno je ubrzati zapocete reforme koje se odnose na
evidencije nezaposlenih i moguénosti zaposljavanja stranaca.
Privredi koja je suoCena sa globalnim neizvjesnostima i
promjenama, posebno padom proizvodnje u Njemackoj kao
glavnom izvoznom trziStu, potrebno je osigurati stabilnost
unutrasnjih faktora, a prije svega rasterecenje troskova rada
koji su u ovom momentu najveci u regionu. Takoder, potrebno
je nastaviti reforme u srednjem obrazovanju, koje se prije svega
odnose na viSe prakti€ne nastave u poslovnim subjektima,
uklju€ujuéi i Cetverogodidnja (tehni¢ka) zanimanja, Sto ce
omoguditi u¢enicima sticanje znanja i vjeStina na savremenoj
opremi, u realnom radnom okruzenju, a privredi omoguditi
da od samog pocetka ucestvuje u osiguranju kvaliteta svojih
budugdih uposlenika.

Ovim putem, Zelimo se zahvaliti svim kompanijama koje su
uzele u€esce u anketi.

Pripremila: Edina Kurti¢,
rukovodilac Sektora Udruzenja
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Aktivnhosti...

Posjeta JU Veterinarski zavod TK

Unaprjedenje saradnje i podrska privrednim subjektima iz oblasti veterinarstva

Nedret Kikanovi¢ predsjednik Kantonalne privredne komore
Tuzla posijetio je JU Veterinarski zavod Tuzlanskog kantona.
Uprilicen je sastanak sa Sajmom Huremovi¢ direktoricom
Zavoda a razgovaralo se o mogucénostima unaprjedenja
saradnje i podrSke privrednim subjektima iz oblasti
veterinarstva. Akcenat je bio na onim subjektima koji djeluju
u strateSki vaznim granama za na$ kanton: mljekarstvu,
peradarstvu i p&elarstvu.

Tuzlanski kanton se moze pohvaliti razvijenim sektorom
mljekarstva, sa velikim brojem farmi i proizvoda¢a mlijeka
koji osiguravaju kvalitetne sirovine za preradivacku industriju.
Veterinarski Zavod TK jedini na ovom podrucju posjeduje
laboratorij za kontrolu kvalitete sirovog mlijeka od Ccije
analize ovisi i otkup mlijeka nasih farmera. Samo na podrucju
Gradacca regristrirano je 120 proizvodaca mlijeka koji na
godiSnjem nivou proizvedu oko 3,7 miliona litara mlijeka, od
kojih se 50% izveze iz BiH. U 2024. godini je zabiljeZen stabilan
izvoz. Takoder, peradarstvo predstavija jednu od klju¢nih
grana u prehrambenom sektoru, dok je pcelarstvo izuzetno
vazno ne samo zbog proizvodnje meda i p&elinjih proizvoda,
vecd i zbog uloge péela u o€uvanju ekosistema i poljoprivredne
proizvodnije.

Na sastanku su razmatrani nacini kako Veterinarski zavod TK
moze dodatno doprinijeti razvoju ovih sektora kroz:

a) edukacije i stru¢nu podrSku farmerima, mljekarima,
pcelarima i njihovim udruzenjima, kroz organizaciju radionica,
seminara i individualnih savjetovanja,

b) kontrolu zdravstvene ispravnosti mlijeka i mlijecnih
proizvoda, s ciliem ocuvanja visokih standarda kvaliteta i
sigurnosti u ishrani,

¢) monitoringe zoonoza i bolesti u peradarstvu, kako bi se
osigurala stabilna i sigurna proizvodnja,

d) laboratorijska ispitivanja meda i pcelinjih proizvoda,
¢ime se podize nivo kontrole kvaliteta i podrzava izvoz na

trziSta sa strogim standardima i e€) unaprjedenje saradnje sa
privrednim subjektima i institucijama, s ciliem zajednickog
rada na podizanju standarda u lancu prehrambene industrije
i veterinarskoj kontroli.

b
-

JU Veterinarski zavod TK nastavlja da pruza struénu i tehni¢ku
podrsku svim proizvodacima i udruZenjima, osiguravajuci time
zdravlje Zivotinja, kvalitet hrane i sigurnost potro$aca. Ovaj
sastanak predstavlja vazan korak ka jo$ snaznijoj saradniji
JU Veterinarski zavod Tuzlanskog kantona sa ¢lanicama
Kantonalne privredne komore Tuzla i zajedni¢kom radu na
unapredenju kljucnih privrednih grana naseg kantona kao sto
su proizvodnja mlijeka, pileéeg mesa i pcelarskih proizvoda.
Zajedno gradimo sigurnu i odrzivu buduénost za naSe
poljoprivredne proizvodace!

Suad Selimovi¢, sekretar UdruZenja
za poljoprivredu i prehrambenu industriju
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Seminar u Komori...

Carine, porijeklo i carinska tarifa u 2025. godini

Nova pravila preferencijalnog porijekla u 2025 godini -
Nova carinska tarifa za 2025 godinu i tarifne povlastice

CARINSKA TARIFA ZA 2025. GODINU
IZMJIENE, NOVOSTI, NOVE TARIFNE OZNAKE,
BRISANE TARIFNE OZNAKE, NOVE TARIFNE KVOTE

LA

Kantonalna privredna komora Tuzla organizovala jednodnevni
seminar na temu: Carine, porijeklo i carinska tarifa u 2025
godini: Nova pravila preferencijalnog porijekla u 2025 godini -
Nova carinska tarifa za 2025 godinu i tarifne povlastice. Kako
je istaknuto na ovom izuzetno posje¢enom skupu u Komori,
primjena novih pravila preferencijalnog porijekla u PEM zoni
je pocela od 1. januara 2025. godine kada je stupila na snagu
Odluka broj 1/2023 o izmjeni Regionalne konvencije o pan-
evro-mediteranskim  preferencijalnim  pravilima porijekla
Zajednitkog odbora PEM konvencije od 7. decembra 2023.
godine. Nova pravila porijekla su jednostavnija i fleksibilnija
prilikom prakti€ne primjene i pruzaju ve¢e mogucnosti za
sticanje preferencijalnog porijekla u zemljama proizvodaca
finalnih proizvoda i partnerima u sporazumima o slobodnoj
trgovini zemalja PEM Konvencije, medu kojima je i Bosna
i Hercegovina. UCesnici na seminaru su upoznati sa
najvaznijim izmjenama u novim revidiranim pravilima porijekla
u 2025. godini i pogodnostima za privrednike. Seminar je bio
namijenjen privrednim subjektima proizvodac¢ima i trgovcima u
izvozu i uvozu robe, Spediterima, prevoznicima i posrednicima
u vanjskotrgovinskom prometu, ostalim licima koja se bave
uvozom i izvozom roba i usluga, proizvodacima i obrtnicima,
vlasnicima preduzecéa i direktorima, pravnicima i pravnim
zastupnicima, ekonomistima, racunovodstvenim radnicima,
knjigovodama, revizorima i svim onima koji ucestvuju u
carinskom poslovanju bez obzira da li uvoze ili izvoze
robu. Predava¢ na seminaru bio je Jusi¢ Nermin, magistar
ekonomije, Sef Grupe za tarifu, vrijednost i porijeklo robe u
Upravi za indirektno-neizravno oporezivanje, Regionalni centar
Tuzla, Odsjek za carinske poslove, dobitnik nagradne plakete
WCO (Svjetske carinske organizacije). Na seminaru su, a na
veliko zadovoljstvo polaznika seminara, predocene najvaznije
informacije vezane za novosti u 2025. godini i prakti¢na
primjena novih pravila kaoa $to su:

e Tumacenije i primjena prelaznih aranzmana u 2025. godini

e Propusnost novih i starih pravila porijekla i veza izmedu
dvije kumulativhe PEM zone

e Odluka 1/23 - revidirana pravila o porijeklu (primjena
dodatka i regionalne konvencie o pan-evro-
mediteranskim preferencijalnim pravilima o porijeklu)

.

Odluka 1/24 - upotreba uvjerenja o kretanju robe izdatih
elektronskim putem

Odluka 2/24 - prelazne odredbe u izmjenama i dopunama
regionalne  konvencije o pan-evro-mediteranskim
preferencijalnim pravilima o porijeklu robe koje c¢e se
primjenjivati od 1. januara 2025. godine

Dokazi o porijeklu i njihovo obiljezavanje u 2025. godini.

Kumulacija porijekla (bilateralna, dijagonalna i puna
kumulacija) — prakti¢ni primjeri i ograni¢enja

Zabrana povrata ili oslobadanja od carine (prakti¢ni
primjeri i ograni¢enja u 2025. godini, kako tretirati robu
uvezenu prethodne godine).

Nedovoljna obrada ili prerada (prakti¢ni primjeri i
ogranicenja)

Posebna izuzeéa od kumulacije, trgovina izmedu EU
i BiH, trgovina izmedu republike turske i u€esnica u
procesu stabilizacije i pridruzivanja s eu (prakti¢ni primjeri
i ograni€enja) — izuzeca u dodatku ii PEM konvencije

Praktiéni primjeri podnosenja zahtjeva carinskim
organima za izdavanje dokaza o porijeklu proizvoda
porijeklom iz BiH

Obavezujuéa informacija o preferencijalnom porijekiu
robe i ovlasteni izvoznik

Izmjene u carinskoj tarifi BiH za 2025. godinu sa osvrtom
na izmjene eu kombinovane nomenklature 2025

Odluka o otvaranju privremenih tarifnih kvota pri uvozu
mineralnih gnojiva u 2025. godini

Privremena suspenzija i privremeno smanjenje carinskih
stopa pri uvozu elektri¢nih, hibridnih i cng (plinskih)
automobila

Smanjenje i suspenzija carinskih stopa kod uvoza
odredenih roba do 31.12.2025.godine

D.K.
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23. MEDUNARODNI SRJAM

TURIZMA | EKOLOGIJE
8-10. MAJMIIZ.’J

www k.

Najava sajmova u BiH...

23. sajam “List” Lukavac

Sajam turizma i ekologije od 8. do 10. maja

Zadovoljstvo nam je informisati Vas da ¢e se tradicionalna turisti¢ko/privredna manifestacija
Sajam ,,LIST*, odrzati u terminu od 8. do 10. maja 2025.god. u Lukavcu. Sajam ¢e kao i uvijek
obilovati raznovrsnim sajamskim sadrzajima, koji svake godine pored redovnih deSavanja,
promocije usluga, destinacija i proizvoda, prezentacije gastro ponude BiH, konferencija, brojnih
seminara i stru¢nih predavanja iz oblasti turizma i ekologije, biti obogacen i raznim takmicenjima
i bogatim kulturno-zabavnim programom. Uz podrsku najviSih nivoa vlasti koji su prepoznali
znacaj LIST-a, manifestacije koja svojom prepoznatljivoS¢u i ugledom doprinosi promociji nase
zemlje, Lukavac ¢e i ove godine zauzeti najomiljenije mjesto u kalendaru turisti¢kih dogadaja,
okupljanja turisti¢kih radnika i posijetilaca u BiH. Za izlagace koji se prijave do 31. marta 2025.
god. odobravamo 10% popust. Za vise informacija molimo da nas kontaktirate putem e maila
lukavacki_sajam@yahoo.de ili na telefon +387 63 391 827. Prijavni materijal mozZete preuzeti na
linku https://www.lukavacki-sajam.com/Prijavni_materijal 2025 BA KM.pdf
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HRVATSKI KULTURNI CENTAR
“SVETI FRANJO" TUZLA

2. sajam kafe i Cokolade u TuZli

Degustacije najkvalitetnijih kafa i Cokolada, majstorske
radionice za pripremu kafe, 16-8.5.

Zadovoljstvo nam je najaviti 2. Medunarodni sajam kafe i Cokolade u Tuzli, koji ¢e se odrzati od
16. do 18. maja 2025. godine u Hrvatskom kulturnom centru »Sveti Franjo« u Tuzli. Vrijeme je
promjena, vrijeme je izazova ali prije svega vrijeme je za porodicu i porodi¢ne vrijednosti. Zbog
toga vas pozivamo da nam se pridruzite i da zajedno ispri¢amo jo$ jednu divnu sajamsku pricu!
Sajam ¢ée pruziti posjetiocima nezaboravan dozivljaj, ukljuéujuci degustacije najkvalitetnijih
kafa i Cokolada, majstorske radionice za pripremu kafe, prezentacije renomiranih stru¢njaka
iz industrije, kao i kulturne dogadaje koji ¢e obogatiti iskustvo svakog posjetioca. Realizacija
sajma planirana je sa znac¢ajnim aktivnostima i popratnim manifestacijama, na sajmu. Za
viSe informacija o Sajmu i prijavama, kontaktirajte nas na: e-maila: kafaicokolada@sajam.ba
- Telefon: 061268390 Ne propustite priliku da budete dio ove jedinstvene manifestacije koja
spaja ljubitelje kafe i Cokolade iz svih krajeva svijeta

Sarajevo Industry Fair — SIF od
28. do 30 maja 2025.

Sajam ce okupiti veliki broj kompanija iz svih segmenata
industrije iz regiona i Europe

Tematika Sajma je cjelokupna industrija povezana sa gradevinarstvom, masinstvom,
obnovljivim izvorima energije i metalnim sektorom.

Privredna/Gospodarska komora Federacije BiH, kao jedan od partnera sajma, poziva
privredne subjekte da se predstave na jedinom specijaliziranom industrijskom sajmu,
Medunarodnom industrijskom sajmu, sajmu gradevinarstva, masSinstva i metalne industrije
“SARAJEVO INDUSTRY FAIR - SIF”, koji se odrzava u terminu od 28. do 30.5.2025. godine
u Kongresnoj dvorani hotela HILLS u Sarajevu. Sarajevo kao privredni centar Bosne i
Hercegovine nudi velike prednosti u odnosu na sve gradove i sajmove u BiH. Za period
2022. - 2027. godina planirana je izgradnja nekoliko velikih strateSkih projekata na prostoru
Kantona Sarajevo, uz velike investicije u segmentu gradevinarstva. Sajam kao tematiku
ima cjelokupnu industriju koja je povezana sa gradevinarstvom, masinstvom, obnovljivim
izvorima energije i metalnim sektorom, $to znaci da su potencijalni izlagac¢i kompanije iz
gradevinarstva, masinstva, masina, alata, robota, metalne industrije, transportne industrije i
industrije energetske efikasnosti i obnovljivih izvora energije. Medunarodni sajam SIF je prilika
da prezentirate svoje proizvode i usluge potencijalnim kupcima na ovom specijalizovanom,
dobro organiziranom, modernom i poslovno orijentisanom sajmu. Sajam ¢e okupiti veliki broj
kompanija iz svih segmenata industrije iz regiona i Europe. Koncept sajma je organizacija
B2B sastanaka kao i B2C sastanaka na prostoru sajma, a plan je takoder organizirati uporedo
i sajam zapoSljavanja u branSama koje se pojavljuju na sajmu. Na sajmu ce biti organizirani
paneli te prezentacije nekoliko kompanija.

D.K.

16 Komorski informator januar — mart 2025



https://www.lukavacki-sajam.com/Prijavni_materijal_2025_BA_KM.pdf

KANTONALNA PRIVREDNA KOMORA TUZLA

KOMORSKI INFORMATOR

F5 71622

Nastupi na sajmovima u regionu...

“Privreda TK" na 46. sajmu turizma u Beogradu

,» Jedna karta, bezbroj svetova*“

|2

Na Beogradskom sajmu odrzan je 46. Medunarodni sajam turizma pod sloganom ,, Jedna karta, bezbroj svetova“ i 20. Medunarodni
sajam hotelsko-ugostiteljske opreme Horeca-Oprema pod sloganom ,, PosluZite se”, koji su trajali Cetiri dana od 20. do 23.
februara 2025.godine. U halama Beogradskog sajma uc€estvovalo je 400 izlagaca iz Srbije i inostranstva. Medu zemljama ucesnica
tradicionalno prisutnim i ove godine bile su, popularne i omiliene Gr€ka, Crna Gora, Tunis, Bugarska, Slovenija, Turska, Bosna i
Hercegovina, Hrvatska, Madarska, Kamerun, Gabon i dr. Ove godine zemlja partner Medunarodnog sajma turizma bila je Italija, koja
je u Hali 1 imala paviljon i tand koji su bili posvecéeni Sardiniji. Prvi put na Sajmu Turizma nastupile su Venecuela, Ekvador i Estonija.
TuristiCke agencije, udruzenja i organizacije, hoteli, turistiCki centri, transportne kompanije i medunarodni tur-operatori iskoristili su
ovu jedinstvenu priliku za promociju usluga, destinacija i inovacija u svom radu.

Priliku da predstave svoje ponude, usluge i proizvode, firme ¢lanice Udruzenja za turizam, ugostiteljstvo i trgovinu Kantonalne
privredne komore Tuzla, imale su kroz tradicionalnu zajednicku sajamsku postavku pod nazivom “Privreda TK” koju organizuje
Komora Tuzla. Na standu koji je bio pozicioniran u hali 4 predstavljeni su: JKP “Pannonica” d.o.o. Tuzla, “MamaMia Origins
Steak & Wine Restaurant” Tuzla, Hotel “Vidikovac” Divi¢ - Zvomik, Hotel ,,Tehnograd“ Tuzla, turisticke agencije “Golden
tours” Tuzla i “Transturist” Tuzla, Lukavacki sajam turizma “List”, Turisticka organizacija grada Tuzla, TuristiCka zajednica
Tuzlanskog kantona, ,,Cydonia“ Gradacac, “Ordinacija Bali¢” Tuzla, “Cofi’ Kalesija, “Guber”’ Tuzla, hotel “Terme Ozren”
Bosansko Petrovo Selo, hotel “Senad od Bosne” Lukavac, hotel “Vertigos” Tuzla, UG “Aktivus” Tuzla, te firme koje su ¢lanice
Komore a nisu sa podrucja Tuzlanskog kantona “Kupres Milch” Kupres, “Juta torbice” llidza i Domacinstvo “Bukari¢” Tesli¢.

U istoj hali Beogradskog sajma u kojoj se predstavila “Privreda TK”, zabiljezeno je najviS§e promotivnih aktivnsoti. Predstavili su se
brojni izlagaci kroz nastupe Turisticke organizacije Srbije ( TOS), Turisticke organizacije Beograd ( TOB), Turisticke organizacije
Vojvodine ( TOV), kao i mnogobrojnih lokalnih i regionalnih turistiCkih organizacija iz svih dijelova Srbije. Svi turisti¢ki aranZmani su
u odnosu na proslu godinu skuplji od 5 do 15%, ali popusti na aranZzmane kretali su se i do 40% tokom trajanja sajma. NajceS¢i
sajamski popusti za turistiCke aranzmane kretali su se izmedu pet i sedam odsto, $to znadi da se popust od 5% ostvaruje avansnom
uplatom aranzmana do 15. marta, a popust od 7% podrazumijeva da se cijeli iznos uplati do tog datuma. Posjetioci sajma pokazali
su veliko interesovanje za aranZmane i sve druge usluge koje ukljucuju sajamske popuste, a medu najtrazenijim su banje i druge
turisti¢ke destinacije u Srbiji, gradovi ltalije-zemlje partnera, tradicionalno lietovanja u Grékoj i Turskoj, kao i letovi kompanije Air
Serbia koja je na sajmu ponudila zna¢ajne popuste na aviokarte. Uz preko 32.000 posetilaca, ovogodiSnji Sajam turizma obiljezila
je povecana poslovna posjeta sa rekordnim brojem zakazanih sastanaka. Za pohvaliti je i brojne aktivnosti koje su poduzimale nase
¢lanice, prvenstveno, “Kupres Milch” Kupres, “Juta torbice” llidza, Domacdinstvo “Dukari¢” Tesli¢ te turisticka agencija “Golden
tours” Tuzla koja je, sada vec tradicionalno u Beogradu organizovala poslovne susrete sa svim svojim partnerima iz Beograda,
Srbije, Turske i zemalja regiona.

Pripremio: Dino Kalesi¢
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|z Vlade Tuzlanskog kantona...

Podrska MSP-u u energetskoj tranziciji

Prvi korak u konkretnoj tehnickoj i financijskoj pomoci privredi na podrucju Tuzlanskog kantona

Prezentacijom StrateSkog okvira za energetsku tranziciju malih
i srednjih preduzeéa (MSP) nacinjen je prvi korak u konkretnoj
tehnickoj i financijskoj pomodi privredi na podrucju Tuzlanskog
kantona. StrateSki okvir izraden je u okviru projekta ,Pametna
rieSenja u energetskoj tranziciji proizvodnih preduzeca“ -
SMART STEP koji realizuju Vlada Tuzlanskog kantona i Centar
za razvoj i podr§ku (CRP) Tuzla te Brodsko-posavska Zupanija
i Sveuciliste u Slavonskom Brodu iz Hrvatske.

Strateski okvir definiSe smijernice za energetsku tranziciju
MSP u Tuzlanskom kantonu i predstavlja osnovu za pruzanje
finansijske i tehnicke podrske MSP-u u ostvarivanju ciljeva
energetske tranzicije kako bi se, prema rije¢ima ministra
privrede TK Edina Durakovié¢a, ublazila neblagovremena
reakcija javnog sektora i izostanak edukacije privrednika kada
je u pitanju energetska tranzicija i placanje karbonske takse.

»Mi smatramo da smo vodedéi kanton u samoj Federaciji
jer je mnogo privrednika izvozno orijentisano a posebno
iz metalopreradivacke, drvne i proizvodnje i prerade
plastike. 1z tog razloga smatramo da ée im pomo¢i ovaj
strateski okvir energetskih tranzicija za mikro, mala i
srednja preduzeéa Tuzlanskog kantona, odnosno da ¢e ih
educirati i da ¢e im biti na raspolaganju sto se tic¢e i svih
energijskih audita koji su evo ove godine na dobrovoljnoj
bazi a od 1.1.26. oni ¢e biti obavezni“, kazao je ministar
Durakovic.

Budu¢i da Bosna i Hercegovina nema uveden sistem
oporezivanja CO,, koji je kompatibilan sa sistemom Evropske
unije, robe koje podlijezu prekogranicnoj taksi na CO, bit ce
dodatno oporezovane pri izvozu §to moze ozbiljno ugroziti
konkurentnost nasih privrednika na EU trziStu.

Prema rije€ima Edina Zahirovi¢a iz Centra za razvoj i podrsku,
nakon ovog koraka slijedi izrada konkretnih mjera.
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»Te mjere ¢e u stvari biti pomo¢é malim i srednjim
preduzecéima da osiguraju svoju energijsku neovisnost, da
budu stabilniji, da imaju nize troSkove i da se susretnu sa
izazovima koji su vezani pogotovo naizlazna preduzecéa oko
naplate CO2 taksi. S obzirom da se u okviru Ministarstva
privrede i Vlade Tuzlanskog kantona vrlo ¢esto ili godiSnje
realizuje program podrske malim i srednjim preduzeéima
nama je ideja da jedan od tih lotova, jedan od tih poziva,
bude iskljuéivo namijenjen za energetsku tranziciju. Sto
hoce reéi, zamjena sistema grijanja, fotonaponskih sistemi,
utopljavanje zgrada, optimizacija poslovnih procesa, nove
tehnologije itd“, kazao je ovom prilikom Zahirovic.

Ministarstvo privrede TK je, kako bi pomoglo privrednicima
da ostanu konkurentni sa evropskim proizvodacima, Zeljelo
sinhronizovati javni, privatni i obrazovni sektor.

Jedna od doprinosa koji daje MasSinisti fakultet i Univerzitet u
Tuzli je, prema rije¢ima dekana Alena Topcic¢a, implementacija
centra za energijsku tranziciju koji ¢e biti instaliran u Kampusu
Univerziteta u Tuzli.

,Ono §to je cCinjenica je da su mala i srednja preduzeca
okosnica razvoja Tuzlanskog a strateSki okvir energetske
tranzicije u principu predstavlja sredstvo ili alat da mala i
srednja preduzeéa u dogledno vrijeme implementacijom
koraka koji su ovdje navedeni povecaju svoju konkurentnost i
kompetitivnost na globalnom trzi§tu a samim tim i unaprijede
zivotni standard na ovome kantonu.“

Centar ¢e svoje intelektualne i materijalne kapacitete staviti
na raspolaganje malim i srednji preduzecima u cilju podrske u
energetskoj tranziciji, reCeno ovom prilikom.

Odijeljenje za informisanje
Vlade Tuzlanskog kantona
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Nove ¢lanice Komore...

/Zavod ,Nalaz" Tuzla

Lider u laboratorijskoj dijagnostici, nauci i
inovacijama

PRECIZNOST | POVJERENJE
U SVAKOM REZULTATU -
POSJETITE LABORATORIJU

“NALAZ”

Zavod Nalaz ve¢ petnaest godina postavija standarde u
laboratorijskoj dijagnostici u Bosni i Hercegovini. Sa bogatim
iskustvom u mikrobiologiji, biohemiji, imunologiji, hematologiji
i molekularnoj dijagnostici, Zavod nije samo mjesto preciznih
laboratorijskin analiza, ve¢ i institucija posvec¢ena naucno-
istrazivaCkom radu i inovacijama u medicini. Jedan od klju¢nih
aspekata naseg rada jeste stalno preispitivanje nalaza i dublje
istrazivanje uzroka bolesti. Ova nauc¢na dimenzija Zavoda
Nalaz ¢ini nas ne samo dijagnostickom laboratorijom, vec i
centrom znanja i razvoja. Nas rad uklju¢uje blisku saradnju sa
domacim i medunarodnim institucijama, a multidisciplinarni tim
strucnjaka iz oblasti medicine, laboratorijske dijagnostike, bio-
informatike i geo-informatike omogucava nam da povezemo
dijagnostiku sa savremenim tehnoloskim rieSenjima.

¢ Doprinos u borbi protiv COVID-19

Tokom pandemije COVID-19, Zavod Nalaz dao je izuzetno
znacajan doprinos u razumijevanju i pracenju Sirenja virusa.
U saradnji sa stru¢njacima iz razli¢itih nau¢nih oblasti, razvili
smo platformu za prostorno-vremensko pracenje infekcija i
predvidanje epidemijskih talasa, koja je pomogla u donoSenju
strateskih odluka u borbi protiv pandemije.

Osim toga, izolovali smo virus SARS-CoV-2 i analizirali faktore
koji uticu na razliCitu osjetljivost pojedinaca na infekciju,
istrazujuéi zasto se neki c¢lanovi porodica razbolijevaju,
dok drugi ostaju zdravi. Takoder, bavili smo se pitanjem
prenosivosti virusa izmedu domacih zivotinja i ljudi, $to je
kljuéno za razumijevanje zoonotskih bolestii prevenciju buducih
pandemija. Na$§ rad u ovom periodu dodatno je potvrdio
vaznost nau¢no zasnovane dijagnostike i multidisciplinarnog
pristupa, omogucavajui da laboratorijska istrazivanja imaju
direktan uticaj na zastitu javnog zdravlja.

¢ Dostupna i prilagodena zdravstvena usluga

Zavod Nalaz prepoznaje vaznost pristupac¢nosti zdravstvenih
usluga i kontinuirano radi na priblizavanju laboratorijske

PRECIZNOST I POVJERENJE!
POSJETITE LABORATORIJU
“NALAZ” VEC DANAS!

® Mehmedalije Maka Dizdara br.
= 33i 35, Stupine, Tuzla

+387 257 - 474

dijagnostike svim korisnicima. Nase mobilne ekipe odlaze
u domove starijih, teSko bolesnih i svih onih koji iz razli€itih
razloga ne mogu dodi u laboratoriju, pruzajuci im kompletnu
laboratorijsku uslugu u kucénim uslovima. Takoder, svjesni
potreba zaposlenih, organizujemo dolaske u radne kolektive,
omogucavajuéi radnicima da obave neophodne pretrage
bez prekida radnog vremena. Na taj nacin, laboratorijske
analize postaju dostupnije, a korisnici dobijaju pravovremene i
pouzdane rezultate bez odlaska u zdravstvene ustanove. Ovim
pristupom Zavod Nalaz povezuje pacijente i laboratorijske
usluge na najprakti¢niji i najugodniji nacin, osiguravajuci brzu
i prilagodenu dijagnostiku za sve.

¢ Tehnologija i struénost na prvom mjestu

Nasa posvecenost preciznosti i tacnosti ogleda se u koriStenju
najsavremenije laboratorijske tehnologije i dijagnosti¢kih
metoda. Ipak, Zavod Nalaz nije samo tehnoloski napredan
centar, jer mi pristupamo svakom pacijentu individualno,
nudedi struéno savjetovanje, interpretaciju nalaza i zastitu li¢nih
podataka na najviS§em nivou. Ljudski resursi su nasa najveca
snaga. U Zavodu su zaposleni doktori medicine u stalnom
radnom odnosu, ukljuéujuéi tri specijalista mikrobiologije sa
subspecijalizacijama iz virusologije, bakteriologije, mikologije
i parazitologije. Pored njih, nas tim ¢ine biohemicari, inzenjeri
laboratorijske dijagnostike, tehniCari i drugi struénjaci, koji
zajedno garantuju vrhunski kvalitet usluga. Zavod Nalaz
nije samo laboratorija - to je institucija koja spaja nauku,
dijagnostiku i inovacije, neprestano podizuéi standarde u
laboratorijskoj medicini i pruzajuéi pacijentima najpouzdanije
informacije o njihovom zdravlju.

¢ Poziv na saradnju -
Vase zdravlje u sigurnim rukama

Zavod Nalaz pruza sigurne, pouzdane i provjerene laboratorijske
pretrage, osiguravajuci vrhunski kvalitet, preciznost i stru¢nu
interpretaciju rezultata. Nas; cilj je pribliziti dijagnostiku svima,
bilo kroz saradnju s poslodavcima, koji mogu omogucdti svojim
zaposlenima jednostavan pristup laboratorijskim analizama,
ili direktno gradanima, koji mogu sami dodi i obaviti potrebne
pretrage u nasim poslovnicama.

Pozivamo javne i privatne institucije, poslodavce i sve gradane
da nam se pridruze u misiji o€uvanja zdravlja. Ne zanemarujte
svoje zdravlje! Dodite u NALAZ po vas nalaz!

KONTAKTI: Adrese nasih poslovnica:

Sarajevo: Hasana Brkica 2., Shoping centar Grbavica;
Cekalusa 69.

Tuzla: Mehmedalije Maka Dizdara 33. i 35., Stupine

Kontakt telefoni:

Sarajevo: 033 651-371; 033 550-255,

Tuzla: 035 257-474,

E-mail: info@nalaz.org nalaz@nalaz.org tuzla@nalaz.org,
Web stranica: http://www.nalaz.org/v2/,

Facebook: https://www.facebook.com/labnalaz,
Instagram: https://www.instagram.com/nalaz_lab/
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W-N Corporation-
Marketing agencija
Tuzla

W-N CORPORATION
VAS PARTNER
ZA USPJEH!

= CONTENT MARKETING I COPYWRITING =
» VOPENJE DRUSTVENIH MREZA u

MARKETING AGECIJA @

= [ZRADA I DIZAJN VIDEO SADRZAJA =
= DGLASAVANJE NA LED DISPLEJU =
= GRAFICKI DIZAJN =

ponudy

E-MF

® NOILYHOdHOI N-m

TELEFON

W-N Corporation je mlada i dinamiéna marketing agencija
smjestena u Tuzli, koja nudi inovativna rieSenja za sve vrste
poslovanja. Sa timom koji je posvecen detaljima i kreativnosti,
agencija pruza personalizovane marketinSke strategije koje
donose stvarne rezultate. W-N Corporation se istiCe svojim
sveobuhvatnim pristupom koji omogucava brendovima da se
istaknu i postignu zna€ajan rast na trziStu. Usluge koje W-N
Corporation nudi ukljucuju:

Oglasavanje na LED Displeju — Kroz vrhunsko digitalno
oglasavanje na LED displeju, W-N Corporation omogucéava
brendovima da privuku paznju. LED Displej se nalazi u Tuzli,
na Br¢anskoj Malti, a svojom lokacijom i ukupnom reklamnom
povrS§inom od 13,92 kvadratna metra, garantuje vidljivost
reklamnog sadrzajaiuspjeSnost kampanje. Grafickidizajn—W-N
Corporation nudi kreativne i profesionalne dizajnerske usluge.
Od kreiranja logotipa do dizajniranja brosura, plakata i drugih
promotivnih materijala, agencija osigurava da svaki vizualni
element bude u skladu sa identitetom brenda i poslovnim
ciievima. Vodenje drustvenih mreza - W-N Corporation
pruza uslugu vodenja drustvenih mreza, ukljucujuéi kreiranje
strategija na platformama poput Facebooka i Instagrama.

Izrada video sadrzaja za drustvene mreze i LED displeje
— W-N Corporation kreira visokokvalitetne video sadrzaje
koji su idealni za drustvene mreze i reklamne displeje. W-N
Corporation prepoznaje vaznost kreiranja snaznog identiteta
za brendove i nudi kompletna marketinSka rjeSenja koja
uklju€uju najnovije tehnologije i kreativne pristupe. Tim
agencije se posvecuje svakom klijentu, nudeci rieSenja koja su
prilagodena njihovim potrebama i specifi¢nostima trzista. Svi
projekti su pazljivo osmisljeni kako bi donijeli mjerljive rezultate
i omogucili brendovima da se istaknu medu konkurencijom.
Bilo da je rije¢ o malim preduzec¢ima koja tek pocinju ili ve¢
etabliranim brendovima koji Zele unaprijediti svoje marketinske
aktivnosti, W-N Corporation je partner koji ¢e im pomodi da
ostvare svoje ciljeve. Kontaktirajte W-N Corporation i otkrijte
kako njihova ekspertiza moze unaprijediti vasu marketinsku
strategiju. Kontakt:

Web: www.w-n.ba, Email: info@w-n.ba, Tel: 387 61 13 23 13.
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Zdravstvena ustanova

“Spitex” Bijeljina

POSEBNA
PONUDA

INTENZIVNA REHABILITACIJA NAKON
OPERACIJE KUKA U KLINICI SPITEX
Nadzor dr specijaliste Fizijatra
Individualni fizika

1A dand

paket

samo
999,-

Ishrana (dor
24h medicinski

REZERVISI SADA
055 415719

ZDRAVSTVENA USTANOVA SPITEX
LIESKOVAC 12D BUELJINA

Privatna bolni¢ka ustanova za palijativnu njegu bolesnih od
neizljedivih bolesti, rehabilitaciju nakon mozdanog udara
i operacija. Stru€an i edukovan tim liekara specijalista,
medicinskih sestara, fizioterapeuta i psihoterapeuta se
svakodenvno brine o pacijentima. Zdravstvena ustanova
SPITEX na 1.000 kvadratnih metara posjeduje smjestajne
kapacitete za 45 do 50 pacijenata, ordinacije, veliku fizikalnu
salu za vjezbe, veliki dnevni boravak, posebne kupaone za
nepokretne pacijente, vlastitu kuhinju i trpezariju. Sve bolnicke
sobe su opremljene sa tv-om, klimom i signalom za Wi-Fi.
“Pruzanje podrske umiruéem u palijativnoj njezi uvijek je
zahtjevna, zamorna i Cesto iscrpljuju¢a zadaca, ali je i neSto
najdragocjenije Sto jedno ljudsko bi¢e moze pruziti drugome”,
istie .

Danijel Pendi¢ direktor ustanove. Zdravstvena ustanova
SPITEX vrSi sve usluge zdravstvene i palijativne njege sa
SPITEX mobilnim timovima u Vasem domu. Pregled pacijenta,
davanje infuzija, previjanje, njega rana, terapija bola, zamjena
katetera i stoma, presvlacenje i nadzor pacijenata.

Takode, moguce je organizovati sanitetski prevoz iz drugih
ustanova do ustanove Spitex i u inostranstvo. “Nasa snaga
su znanje i iskustvo. Kvalitet usluge i rada zapocCinje sa
kadrom i iskustvom rukovodilaca sluzbi. Ponosni smo na nase
liekare: Mira Vukovi¢ nacelnica Zdravstvene ustanove doktor
medicine, prim. dr Momir Crni¢ specijalista anesteziologije
i reanimatologije, prim. dr Mijan Simiki¢ specijalista interne
medicine, svojim radom i iskustvom garantuju najbolju mogucu
zdravstvenu uslugu palijativne njege i terapije bola”, istice
direktor Pendi¢.

D.K.
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Iz firmi ¢lanica Komore...

Otvoren novi proizvodni pogon
kompanije Lovic & Co

Investicija u proizvodnju metalnih ormara i gradevinskih limova

e Sistem za upucavanje vijaka, klju¢an za dodatnu
funkcionalnost i trajnost proizvoda.

e Pec¢ za praskasto farbanje, koja pruza vrhunsku zastitu od
korozije i estetski zavrSetak.

Otvaranje ovog proizvodnog pogona dodatno pozicionira Lovi¢
& Co kao lidera u proizvodnji metalnih ormara, gradevinskih
limova i drugih proizvoda od metala. Ovaj novi objekat nije samo
dodatni prostor za proizvodnju — on je temelj za daljnji rast i
inovacije. Zahvaljujudi investiciji od skoro milion KM, kompanija
Lovi¢ & Co osigurava svojim klijentima najvisi nivo kvaliteta, uz
brzu i pouzdaniju uslugu.

. - . . “ Sta ovaj projekat znadi za nase klijente?
U izgradnju i opremanje ovog proizvodnog pogona ulozeno

je blizu milion KM, Sto predstavlja jedno od najvecih ulaganja e  Vedikapacitet proizvodnje za metalne ormare i gradevinske
kompanije u posljednjih nekoliko godina. Cilj ove investicije je limove.

pruzanje jo$ kvalitetnijih proizvoda i usluga, kako za domace
tako i za medunarodno trziSte.Novi proizvodni pogon obuhvata
niz tehnoloski naprednih masina, ukljuéujudi: e Jo$ bolji kvalitet proizvoda, zahvaljujuéi savremenoj
tehnologiji i kontrolisanim procesima.

e  Krace rokove isporuke uz poveéanu efikasnost.

e Masinu za lasersko rezanje lima, koja omoguéava izuzetnu
preciznost i brzu obradu. Lovié & Co je sinonim za pouzdanost, kvalitet i inovacije. Nasa
posvecenost stalnom razvoju osigurava da i dalje ostanemo prvi

e Savremenu masSinu za savijanje, koja obezbjeduje ! N .
izbor za sve koji traze vrhunske metalne proizvode.

fleksibilnost i tacnost u obradi metalnih elemenata.

Ohrabrujuci podaci o proizvodnji slane vode

Preostale industrijske rezerve leziSta Tetima iznose 30,443.356,61 tona

U periodu januar-novembar 2024. godine u odnosu na plan prema kupcima, obim realizacije proizvodniji slane vode u Tuzlanskom
kantonu bio je manji za 107.857 m3 ili za 3,41 posto.

To je ohrabrujuca ¢injenica imajuci u vidu da se radi o izvje$taju za prvih jedanaest mjeseci, navodi Vlada Tuzlanskog kantona.

U 2023. godini kupci Sisecam Soda doo Lukavac i Solana dd Tuzla su preuzeli nesto vece koli€ine slanice, i to Soda Sisecam
51.880m3 ili 1,76% viSe, a Solana 85.520m3 ili 16.36% vise. JKP Pannonica je preuzela nesto manje koli¢ine slanice, odnosno
5.606 m3 ili 44.41% manije.

Preostale industrijske rezerve lezZista Tetima sa stanjem 30.11.2024. godine iznose 30.443.356,61 tona soli ili 98.204.376,16 m3
slane vode ukupne mineralizacije 310 kg/m3.

Slane voda je osnova za razvoj hemijske industrije u Tuzlanskom kantonu.
D.K.
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Adaptirani Regionalni centar u Tuzli...

Regionalni centar Sparkasse Banke u Tuzli

u novom izdanju

Svecanosti su prisustvovali brojni predstavnici institucija, partneri i klijenti banke,
a gradonacelnik Tuzle Zijad Lugavi¢ je u svom obracanju zvanicama izrazio podrsku i
istakao znacaj ovog ulaganja za razvoj lokalne zajednice

Sparkasse Banka je sve€ano obiljeZila otvaranje adaptiranog
Regionalnog centra u Tuzli. Prostor od 650 kvadratnih metara je
u potpunosti prilagoden savremenim bankarskim standardima
i principima odrzive gradnje. Novi ambijent donosi poboljSano
korisni¢ko iskustvo za gradane i kompanije iz regije Tuzla, spaja
trendove digitalizacije sa vrhunskim kvalitetom licne usluge, a
istovremeno potvrduje strategiju razvoja ove banke. Svecanosti
su prisustvovali brojni predstavnici institucija, partneri i klijenti
banke, a gradonacelnik Tuzle Zijad Lugavi¢ je u svom obracéanju
zvanicama izrazio podrsku i istakao znacaj ovog ulaganja za
razvoj lokalne zajednice.

Predsjednik Uprave Sparkasse Banke Amir Softi¢ se zvanicama
zahvalio na povjerenju u Sparkasse brend koji u ovoj godini
obiliezava 200 godina postojanja, istiuci i odgovornost koju ta
tradicija nosi sa sobom te posvecenost tima Sparkasse Banke
u BiH da nastavi graditi finansijsko zdravlje svojih klijenata i
zajednica u kojima radi. Naglasio je da regionalni centar Tuzla,
koji pokriva Sest gradova u ovoj regiji, izrazito vazan za ovu
banku i da ostaje opredijeliena da snazno podrzava njene
gradane i privredu kako je to ¢inila i do sada. Sa novo-uredenim
regionalnim centrom Tuzla, Sparkasse banka nastavlja sa
implementacijom novog koncepta ,,poslovnica buduénosti“ koji
spaja digitalne servise, savjetodavnu podrsku i personalizirane
finansijske usluge, dok odrziva gradnja i energetska efikasnost
doprinose prilagodavanju poslovanja potrebama buducénosti.
Regionalni centar u Tuzli sada nudi napredne digitalne usluge,
modernizovane prostore za savjetovanje i podrsku klijentima,
bilo da su u pitanju gradani, mala i srednja preduzeca ili velike
kompanije. Kroz ovaj model rada, banka pruza efikasnije,
brze i dostupnije finansijske usluge, istovremeno smanjujudi
ekoloski otisak. Otvaranje Regionalnog centra bila je i povod
za obiljieZzavanije jo$ jednog partnerstva sa kojim ova banka Zeli
podrzati razvoj i socijalno osnazivanje lokalne zajednice te je
na dogadaju uru€ena donacija Udruzenju “Dom za djecu bez
roditeljskog staranja” u Tuzli, omogucivsi djeci odlazak na skolu
plivanja na moru.
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Gradonacelnik Tuzle, dr. sc. Zijad Lugavi¢, pozdravio je ovu
inicijativu i istakao vaznost saradnje izmedu finansijskog sektora
i lokalne zajednice:

“Ovakvi projekti ne samo da unapreduju poslovnu
infrastrukturu grada Tuzle, ve¢ doprinose ekonomskom
razvoju i pruzaju gradanima savremenije i dostupnije
finansijske usluge. Vazno je da institucije poput Sparkasse
banke prepoznaju potrebe zajednice i aktivnho doprinose
njenom razvoju”.

Kako bi obiljezila poCetak rada u novom prostoru, Sparkasse
banka je za nove klijente pripremila posebnu akciju — svi koji
do kraja mjeseca otvore rac¢un dobit ¢e 100 KM na Mastercard
GOLD Kkartici, koja kao premium kartica Sparkasse kartiCne
palete nudi brojne pogodnosti.

fokus.ba




KANTONALNA PRIVREDNA KOMORA TUZLA

KOMORSKI INFORMATOR

Led display na zgradi Komore...

NOVA USLUGA CLANICAMA | FIRMAMA U TK

Postovani, Led digitalno oglaSavanje, u poredenju s tradicionalnim medijima oglasavanja, poput billboarda,
Cijeg se sadrzaja jedva sjeti manji od 40 posto gledatelja, u zadnje vrijeme ima velike prednosti.

Osim mogucnosti viSestukog reklamiranja jednog oglasSivaca na istom mediju, dokazano je da su pokretne
reklamne poruke daleko viSe privlaCnije nego stattiCne reklame. ObavjeStavamo vas da je Kantonalna
privredna komora Tuzla u prilici ponuditi vam oglasavanje na nasem led displayu po povoljnim uslovima.

POSTANITE PARTNER
KANTONALNE PRIVREDNE KOMORE TUZLA!!!

OGLASITE SE NA NASEM
LED DISPLAY PROSTORU!!!

ISKORISTITI IZUZETNO POVOLJNE GODISNJE |
SESTOMJESECNE PONUDE!!!

POSEBNE POGODNOSTI ZA FIRME CLANICE
KOMORE!!!

Kantonalna privredna komora Tuzla
tel: 035/369-550
mail: komora@kpktz.ba

POSJETITE NAS! DODITE DA SE DOGOVORIMO!!!

Iznajmljivanje kancelarijskog prostora u Komori

Kantonalna privredna komora Tuzla objavljulje izdavanje kancelarijskog prostora. RijeC je o tri kancelarije
povrSine po 14 metara kvadratnih, na drugom spratu zgrade Komore, Trg slobode bb. Vise informacija u

Komori ili na telefon sa broja: 035/369-550 ili putem maila komora@kpktz.ba.




VISE INFORMACIJA NA
komora®@kpktz.ba
il
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